Spettabile

Ratti S.p.A. SB

Via Madonna n. 30
22070 Guanzate (CO)

RATTI S.P.A. SB
ASSEMBLEA ORDINARIA
27 APRILE 2023 IN PRIMA CONVOCAZIONE
E 28 APRILE 2023 IN SECONDA CONVOCAZIONE

LISTA DI CANDIDATI PER LA NOMINA
DEL COLLEGIO SINDACALE

I sottoscritti Davide Favrin, nato a Pordenone il 28 ottobre 1971, codice fiscale
FVRDVD71R28G888B, Amministratore Delegato di Marzotto SpA, e Antonio Favrin nato a
Oderzo (Treviso) il 23 settembre 1938, codice fiscale FVRNTN38P23F999], Amministratore Unico
di Faber Five StL, ciascuno in rappresentanza rispettivamente dei soci aderenti all’accordo
parasociale su azioni Ratti SpA SB, rinnovato fino al 5 marzo 2024, ed avente ad oggetto
complessive n. 18.802.600 azioni ordinarie, rappresentanti il 68,748% delle azioni con diritto di
voto nell’assemblea ordinaria di Ratti SpA SB, come risulta dalle allegate certificazioni emesse dagli
intermediari incaricati, di cui

n. 9.401.300 azioni, pari al 34,374% del capitale sociale, possedute da Marzotto S.p.A
n. 9.401.300 azioni, pati al 34,374% del capitale sociale, possedute da Faber Five S.r.1.,
- visto I’articolo 25 dello Statuto sociale;

- con riferimento all’Assemblea ordinaria della Societa, convocata in Milano, Via
Filodrammatici n. 3, il giorno 27 aprile 2023, alle ore 14.30, in prima convocazione ed il giorno 28
aprile 2023, stessa ora, in seconda convocazione, recante al terzo punto all’ordine del giorno “3.
Nowmina del Collegio Sindacale: 3.1) Nomina dei componenti del Collegio Sindacale; 3.2) Nomzina del Presidente del
Collegio Sindacale; 3.3) Determinazione del compenso dei componenti del Collegio Sindacale.”,

presentano

la seguente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale di Ratti S.p.A. SB composto di n.
5 membri, per la durata di 3 (tre) esercizi e quindi sino alla data dell’Assemblea per approvazione
del bilancio relativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025:

Sezione 1- candidati per la nomina di membro effettivo del Collegio Sindacale

LUOGO E DATA DI
CANDIDATI NASCITA CODICE FISCALE
MARCO SALVATORE Como, 28 dicembre 1965 SLVMRC65T28C933N
FEDERICA Biella, 8 novembre 1971 CSLFRC71548A859K
CASALVOLONE
LORENZO BROCCA Premosello-Chiovenda (NO), | BRCLNZ66H15H037C
15 giugno 1966




Sezione 2- candidati per la nomina di membro supplente del Collegio Sindacale

LUOGO E DATA DI
CANDIDATI NASCITA CODICE FISCALE
LUCA ANGELO | Milano, 14 giugno 1973 PNDLNG73H14F205A
PANDOLFI
ALESSANDRA TAVELLA | Treviso, 4 maggio 1973 TVLLSN73E441.407Y

Siintende inoltre proporre all’ Assemblea degli Azionisti:

1) di nominare il sig. Marco Salvatore quale Presidente del Collegio Sindacale, ferma restando

Peventuale nomina alla presidenza del membro tratto dalla lista di minoranza;

2) di riconoscere ai membri del Collegio Sindacale, oltre al rimborso delle spese sostenute per

la carica, un compenso di euro 15.000,00 lordi annui per il Presidente del Collegio
Sindacale e di euro 10.000,00 lordi annui per ciascuno dei due Sindaci effettivi, precisando
che si tratta di importi gia comprensivi della partecipazione ai comitati previsti in seno alla
Societa e che la eventuale futura assunzione della carica di membro effettivo dell’organismo
di vigilanza della Societa da parte del Presidente del Collegio e/o dei Sindaci effettivi non

comportera un compenso ulteriore essendo compreso nel suddetto compenso proposto.

Si allega la seguente documentazione per ciascuno dei candidati sopra indicati:

curricnlum personale e professionale;

dichiarazioni con le quali il candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la
propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita nonché
Pesistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di Ratti

S.p.A. SB per I'assunzione della carica.

Con la presente gli scriventi richiedono a Ratti S.p.A. SB di provvedere ad ogni adempimento,

anche pubblicitatio, relativo e/o connesso al deposito della lista, nei termini e con le modalita

prescritti dalla normativa, anche regolamentare, vigente, precisando che tutti i candidati hanno

autorizzato la pubblicazione del curriculum sul sito internet della Societa.

31 marzo 2023
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Amministratore Delegato Marzotto SpA Amministratore Unico Faber Five StrL.



Comunicazione ex artt. 43 — 44 — 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03069 CAB ]
denominazione INTESA SANPAOLO S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) |:|
denominazione

3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
22.03.2023 22.03.2023
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare (*) rettifica (*)
L 1 L 1

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione MANIFATTURE LANE GAETANO MARZOTTO & FIGLI SPA

nome

codice fiscale

comune di nascita provincia di nascita I:l:|
data di nascita |:| nazionalita ITALIANA

indirizzo LARGO SANTA MARGHERITA 1

citta VALDAGNO (V1) Stato ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

IT0004724107

denominazione RATTI RAGGRUPPAMENTO

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

9.401.300

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura data di: O costituzione O modifica O estinzione |:|

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile

22.03.2023 02.04.2023 DEP

16. note
COMUNICAZIONE EMESSA PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

PROCURA IN FAVORE DI SERVIZIO ITALIA SPA CON FACOLTA’ DI VENDERE ED ESIGERE IL CAPITALE AI SENSI DELL'ART. 14
DEL R.D. 29 MARZO 1942 N. 239

INTESA SANPAOLO S.p.A.
per procura di I.S.P. S.p.A.
Anagrafe ed Amministrazione Strumenti Finanziari

R URY/

17. Sezione riservata all’Emittente

Data della rilevazione nell’Elenco |:|

Causale della rilevazione

Iscrizione O Maggiorazione [ Cancellazione 00

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente



CASSA CENTRALE BANCA CLASSIFICAZIONE: INTERNO

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

Comunicazione ex artt. 41/42/43 del Provvedimento Post Trading
1. Intermediario che effettua la comunicazione
ABI 03599 CAB 01800

Denominazione: Cassa Centrale Banca Credito Cooperativo Italiano Spa

2. Intermediario partecipante (se diverso dal precedente)

n.ro conto MT |6 |3 |5 |9 |9 |
denominazione [ CASSA CENTRALE BANCA CREDITO COOPERATIVO ITALIANO SPA
3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
[2[4]o[3]2]of2]3] [2]7]of3[2fof2]3]
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare 3 rettifica/revoca !
RATO01

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione | FABER FIVE S.R.L. |

nome | |
codice fiscale 06334670962

comune di nascita | |  provincia di nascita |:|

data di nascita | | nazionalita | |

indirizzo [ VIA ALBERICO ALBRICCI, 7 |

cittar [ MILANO | Stato [ mALA |

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN [Tt JoJoJoJaf7]2T4]1Jo]7]

denominazione [ RATTI SPA RAGG.

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

[ 9.125.000 |

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione 2

Con girata per procura con facolta di vendere ed esigere il capitale aisensi dell’ar.14 del R.D. 29 marzo 1942 n. 239 a favore di Servizio Italia SpA

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile
[2[4fo]e[2[0o]2[3] [olzfof«f2]o[2]3] PlE["]
16. note

| Comunicazione emessa per la presentazione della lista per la nomina del Collegio Sindacale della societd Ratti S.p.A

Firma dell'intermediario

CASSA CENTRALE BANCA

CREDITO COOPERATIVO ITALIANO

* Campi da valorizzare solo in caso di annullamento (ANN)

CASSA CENTRALE BANCA — CREDITO COOPERATIVO ITALIANO S.P.A.

Capitale Sociale deliberato Euro 1.263.600.000,00, versato Euro 952.031.808,00.

Iscr. Reg. Imprese di Trento e Cod. Fisc. 00232480228 — Rappresentante del Gruppo IVA Cassa Centrale Banca — P.IVA 02529020220
Aderente al Fondo di Garanzia dei Depositanti del Credito Cooperativo ed al Fondo Nazionale di Garanzia

Societa iscritta all’albo delle Banche — ABI 03599

Capogruppo del Gruppo Bancario Cooperativo Cassa Centrale Banca, iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari

Sede legale e Direzione Generale: Trento — Via Segantini, 5 - Tel. +39 0461 313111 — Fax +39 0461 3131119 — www.cassacentrale.it



Comunicazione ex artt. 43 — 44 — 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03069 CAB ]
denominazione INTESA SANPAOLO S.p.A.

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) |:|
denominazione

3. data della richiesta 4. data di invio della comunicazione
22.03.2023 22.03.2023
5. n.ro progressivo 6. n.ro progressivo della comunicazione 7. causale della
annuo che si intende rettificare/revocare (*) rettifica (*)
L 1 L 1

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FABER FIVE S.R.L.

nome

codice fiscale

comune di nascita provincia di nascita |:|:|
data di nascita ] nazionalita ITALIANA

indirizzo VIA ALBERICO ALBRICCI 7

citta MILANO (MI) Stato  ITALIA

10. strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ITO004724107

denominazione RATTI RAGGRUPPAMENTO

11. quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

12. vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

natura 0 | 0 | data di: O costituzione O modifica O estinzione E|

Beneficiario vincolo

13. data di riferimento 14. termine di efficacia 15. diritto esercitabile

22.03.2023 02.04.2023 DEP
16. note

COMUNICAZIONE EMESSA PER LA PRESENTAZIONE DELLE LISTE PER LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

PROCURA IN FAVORE DI SERVIZIO ITALIA SPA CON FACOLTA’ DI VENDERE ED ESIGERE IL CAPITALE AI SENSI DELL'ART. 14
DEL R.D. 29 MARZO 1942 N. 239

INTESA SANPAOLO S.p.A.
per procura di I.S.P. S.p.A.
Anagrafe ed Amministrazione Strumenti Finanziari

17. Sezione riservata all’Emittente

Data della rilevazione nell’Elenco |:|

Causale della rilevazione

Iscrizione u Maggiorazione 0O Cancellazione [0

Motivazione della cancellazione ifia Tiscrizion

Firma dell’Emittente




Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
EFFETTIVO DI RATTI S.P.A. SOCIETA’ BENEFIT E RELATIVE ATTESTAZIONI

I1 sottoscritto Marco Salvatore, nato a Como, il 28/12/1965 e residente in Cernusco Sul Naviglio
Via Villoresi, 8, C.F. SLVMRC65T28C933N ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’articolo 25 dello Statuto sociale della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit, in funzione
dell’ Assemblea Ordinaria della Societa, convocata in Milano, Via Filodrammatici n. 3, in prima
convocazione per il giorno 27 aprile 2023 alle ore 14,30 e, in eventuale seconda convocazione,
per il giorno 28 aprile 2023, stessi luogo ed ora,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di Ratti S.p.A. Societa
Benefit, come da Lista presentata dai soci Faber Five SrL e Marzotto Spa

dichiara e attesta

come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilita e
consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e ’uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

- di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente ¢ dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit per ricoprire la carica di Sindaco Effettivo di detta Societa, avuto
riguardo altresi ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit, avuto riguardo altresi: (i) al limite al cumulo di incarichi di cui
all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente
modificato e al limite al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 25 dello Statuto sociale; e
(i1) al regime di incompatibilita di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 ¢ alle
relative disposizioni di attuazione di cui al Regolamento Consob 11971/1999, come
successivamente modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito da Ratti S.p.A.
Societa Benefit alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A.;

dichiara altresi di accettare sin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae e 1’elenco delle cariche ricoperte in altre societa.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.



Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di
autorizzare Ratti S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati
per le attivita correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fed¢,

Milano, 30/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”™), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati
da Ratti S.p.A. Societd Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento
dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei ¢/o informatici e trattati con modalitd strettamente correlate alle
finalita sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di
proporzionalitd e necessitd, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societd
Benefit specificamente autorizzati a trattarli, in qualitd di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle
finalitd sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi
di legge, regolamenti o normative comunitarie ¢ nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autoritd a cid
legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

11 conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario
¢ pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa
Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale ¢ comunitaria in
materia di diritto societario ¢ dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: Ratti S.p.A. Societa Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 —
Guanzate (COMO) - P.IVA e c.f. 00808220131- Tel. 031/35351- rattispadeslcgalinail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli
artt. 15 e seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei
limiti ed alle condizioni ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in
materia (Garante per la protezione dei dati personali).



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30
22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11 sottoscritto Marco Salvatore, nato a Como, il 28/12/1965 e residente in Cernusco Sul Naviglio Via
Villoresi, 8, C.F. SLVMRC65T28C933N, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati
non pil rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in
relazione all'assunzione della carica di Sindaco Effettivo della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit,

(A)

VISTI

il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dall’art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

visto il disposto dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e I’art. 2 del Codice
di Corporate Governance;

nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;

DICHIARA

REQUISITI DI ONORABILITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1.

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;

alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta
delle parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1.

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano Il'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e¢ dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;

alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei
requisiti di onorabilita.



(B)

©

(D)

REQUISITI DI PROFESSIONALITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva
di almeno un triennio esercitando l'attivita di controllo legale dei conti;

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: (a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un
capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; (b) attivita professionali o di insegnamento
universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti all'attivitd dell'impresa; (c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o
pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque
in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa;

di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti
l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di amministrazione, direzione o
controllo in imprese:

a)  sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b)  operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure
di amministrazione straordinaria.

di non essere stato, quale agente di cambio, soggetto ad un provvedimento: (i) di cancellazione
dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'art. 201, comma 15, del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; e, (ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo
altresi al regime di incompatibilitd di cui all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle
relative disposizioni di attuazione del Regolamento Consob 11971/1999 come successivamente
modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito dalla Societa alla societa di revisione
Deloitte & Touche S.p.A..

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di aver preso visione dell'informativa riportata in calce alla presente;

di autorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445
del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

egna altresi a produrre, su richiesta di codesta Societa, la documentazione
veridicita dei dati dichiarati.

Milano, 30/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR™), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti
S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su
indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

[ dati personali saranno raccolti su supporti cartacei ¢/o informatici ¢ trattati con modalita strettamente correlate alle finalita
sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e
necessita, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le
quali gli stessi sono trattati.



I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita
sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge,
regolamenti o normative comunitarie € nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autoritd a ci0 legittimate dalla
legge o da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e
pertanto ['eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilitd per Raiti S.p.A. Societa Benefit di
consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento € costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale ¢ comunitaria in materia di
diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA AI SENSI DELL’ART. 148, COMMA 3 DEL D.LGS. 58/98 E DELL’ART. 2

RACCOMANDAZIONI 7 E 9 DEL CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE

11 sottoscritto Marco Salvatore, nato a Como, il 28/12/1965 e residente in Cernusco Sul Naviglio Via
Villoresi, 8, C.F. SLVMRC65T28C933N, in relazione all’assunzione della carica di Sindaco Effettivo della
societa Ratti S.p.A. Societa Benefit (I’“Emittente”), nella piena consapevolezza che, ai sensi dell'articolo 76
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e l'uso di atti falsi o
contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia, con la presente dichiarazione,

1.

dichiara

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e quindi:

1.1.  dinon trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile;

1.2.  dinon essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori dell’Emittente,

né di essere amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societa da quest’ultimo controllate, delle societa che lo controllano e di quelle sottoposte a
comune controllo con I’Emittente;

1.3.  di non essere legato all’Emittente od alle societa controllate od alle societa che lo controllano od

a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori dell’Emittente e ai soggetti di
cui al punto 1.2. da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano I’indipendenza.

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2 Raccomandazione 7 del Codice

a)
b)

d)

di Corporate Governance, e quindi:

di non essere un azionista significativo della societa;
di non essere, o essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societd da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societd controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societd di
consulenza), non avere, o non aver avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management,

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la societa;
o, se il controllante ¢ una societd o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il fop
management,

di non ricevere, o aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal
Codice o previsti dalla normativa vigente;

di non essere stato amministratore della societa per piu di nove esercizi, anche non consecutivi, negli



ultimi dodici esercizi;

f)  dinon rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) di non essere socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di autorizzare Ratti
S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati per le attivita correlate alla
presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede

Milano, 30.03.2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR™), la informiamo che i dati personali da lei fomiti saranno trattati da Ratti S.p.A.
Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su indicati ¢ (ii)
qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei ¢/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalith sopra
indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi
dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono
trattati.

1 dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societd Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualitd di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita sopraindicate; i suoi
dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative
comunitarie ¢ nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e
controllo.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto
I'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societd Benefit di consentire la sua
candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto
societario ¢ dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali ¢: Ratti S.p.A. Societa Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 — Guanzate (COMO) -
P.IVA e c.f. 00808220131~ Tel. 031/35351- raltispaedlcgalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e
scguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei limiti ed alle condizioni
ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati
personali).



MARCO SALVATORE

DATI ANAGRAFICI

Marco Salvatore, nato a Como (CO) il 28.12.1965 e residente a Cernusco sul Naviglio
(MI), Via Villoresi n. 8, C.F. SLV MRC 65T28 Cg33N.

TITOLI DI STUDIO ED ABILITAZIONI PROFESSIONALI

Laurea in Economia e Commercio Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano

Iscritto all’'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti contabili di Milano
dal 1994 e nel Registro dei Revisori con D.Dir.Gen.Aff.Civ. e Libere Prof. del
15.10.1999, G.U. n. 87-1V serie speciale del 02.11.1999, n. 93581.

Iscritto presso il Tribunale Civile di Milano nell’Albo dei Consulenti Tecnici del
Tribunale di Milano dal 2010 n. 12020.

Corso di perfezionamento per amministratori non esecutivi organizzato
dal’Academy di Borsa Italiana, centro di formazione del London Stock
Exchange Group (2002/2003).

Master in Family Office organizzato da Associazione Italiana Family Officer
(2016/2017).

Full member of STEP - Society of Trust and Estate Practitioners.
Componente dell’ International Fiscal Association (IFA).

Induction session per amministratori e sindaci di societa quotate organizzato da
Assogestioni (2019).

Seminario per i componenti del collegio sindacale e degli organi di controllo
delle societa quotate organizzato dalla Fondazione Dottori Commercialisti di
Milano (2019).

Fondatore e Partner di Lexat Tax & Legal advisory — Via Chiossetto n. 18 — 20122
Milano.

TEL. 0254107954 FAX 02 3929 0310
e.mail: m.salvatore@Iexatadvisory.com

CODICE FISCALE SLV MRC 65728 C933N — PARTITA IVA 11094820153
DOMICILIO FISCALE — Milano (MI) — Via Chiossetto 18



PROFESSIONE E COMPETENZE

Nello svolgimento della professione di Dottore Commercialista mi sono occupato
principalmente di consulenza societaria e fiscale per imprese industriali, nonché ad
operazioni di passaggio generazionale e pianificazione patrimoniale per conto di
clienti private HNWI.

In particolare, nell’ambito di operazioni di ristrutturazione aziendale, ho
collaborato allo studio e alla realizzazione di numerose operazioni di acquisizione e
cessione di partecipazioni, fusione e scissione, conferimento, cessione di aziende,
anche per conto di importanti gruppi nazionali e multinazionali (tra cui si
segnalano Gruppo ArcelorMittal — Gruppo Brembo - Gruppo BS Private Equity -
Gruppo Condesa - Gruppo Gewiss - Gruppo Sodexo).

Ho effettuato e collaborato alla realizzazione di numerose perizie di aziende
industriali e finanziarie.

Ricopro la carica di Amministratore non esecutivo, di Sindaco e di componente
dell’Organismo di Vigilanza in varie societa finanziarie, industriali e commerciali,
nonché di Consigliere della Fondazione dei Dottori Commerecialisti di Milano.

Sono componente della Commissione Wealth Advisory dell’Ordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili di Milano, dopo esserne stato fondatore e
Presidente nel periodo dal 2010 al 31.01.2017.

Sono componente della Commissione Corporate Governance delle societa quotate
e della Commissione Diritto Societario dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili di Milano e membro del Gruppo di studio delle operazioni
straordinarie.

Sono componente della Commissione Tecnica Permanente “Self-Caring &
Philantropy” del Centro di Ricerca sulle Imprese di Famiglia (Universita Cattolica
del Sacro Cuore).

Sono componente del Comitato scientifico AIDCLab presso I’Associazione Italiana
dei Dottori Commercialisti e responsabile del gruppo di lavoro su tematiche di
wealth advisory.

PERCORSO PROFESSIONALE ED ESPERIENZE

Sett. 1991 — Dic. 1993: Impiegato presso Henkel Italiana S.p.A.: Assistente al
Responsabile Amministrazione, Finanza e Controllo.
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Gen. 1994 — Mar. 2014: prima collaboratore e poi Fondatore e Partner dello Studio
Sala e Associati - Svolgimento della libera professione nell’area della consulenza
societaria e fiscale per imprese industriali e finanziarie (a suo tempo referente in
Italia per gli aspetti tax e societari del network internazionale BDO), nonché ad
HNWI.

Apr. 2014 — Dic. 2017: Partner di FDL Studio legale e tributario - Svolgimento della
libera professione nell’area della consulenza societaria e fiscale per imprese
industriali e finanziarie e HNWI per operazioni di asset protection e pianificazione
patrimoniale.

Gen. 2018 — Oggi: Fondatore e Partner di Lexat Tax & Legal advisory - Svolgimento
della libera professione nell’area della consulenza societaria e fiscale per imprese
industriali e finanziarie e HNWI per operazioni di asset protection e pianificazione
patrimoniale.

INCARICHI RICOPERTI

Ho ricoperto la carica di Amministratore non esecutivo, Sindaco e componente
dell’Organismo di Vigilanza in Societa industriali, finanziarie e assicurative, anche
quotate e SPAC, appartenenti a gruppi, tra i quali in particolare si segnalano il
Gruppo ARCELORMITTAL (quotato LU), il Gruppo BUCCELLATI, il Gruppo
BREMBO (quotato Euronext Milano), il Gruppo COFACE (quotato FR), il Gruppo
DUCATI MOTO (quotato Euronext Milano), il Gruppo GPI (quotato Euronext
Milano) e il Gruppo SODEXO (quotato FR).

Tra i principali incarichi ricoperti attualmente si segnalano:

" BorgWarner Morse Systems Italy Presidente del Collegio Sindacale

S.r.l.
» Bracchi S.r.l. Presidente del Collegio Sindacale
*= CIP Lombardia S.r.l. Presidente del Collegio Sindacale
» Intermonte Partners SIM S.p.A. Sindaco effettivo e membro
(quotata Euronext Growth Milan) dell’Organismo di Vigilanza
» Kryalos SGR S.p.A. Presidente del Collegio Sindacale

=  Nuova Fourb S.r.l. (controllante

Brembo S.p.A.) Presidente del Collegio Sindacale

= Ratti S.p.A. (quotata Euronext

Milano) Sindaco effettivo
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INCARICHI ISTITUZIONALI

* Fondazione dei Dottori Consigliere (e componente del Comitato
Commercialisti di Milano Corsi)
* Fondazione Gianmaria Consieliere
Buccellati 5
» Associazione Italiana dei Componente del Comitato Scientifico di
Dottori Commercialisti AIDC LAB
ALTRE ATTIVITA

Sono relatore a convegni e incontri di studio sul Diritto Societario, Diritto
Tributario, Asset Protection e Operazioni straordinarie.

Ho, inoltre, scritto diversi articoli di commento alla Riforma del Diritto Societario
e di Diritto Tributario, pubblicati su quotidiani di interesse nazionale oltre che su
Diritto & Pratica delle Societa (Gruppo Sole 24 Ore), Libro sulla Voluntary
Disclosure pubblicato da Editrice Bancaria, nonché “Quaderni SAF” sempre in
tema di Voluntary Disclosure e sul Trust per conto della Scuola di Alta Formazione
dell’Ordine dei Dottori Commerecialisti ed Esperti Contabili di Milano.

ALTRE NOTE PERSONALI

Ex atleta squadra nazionale italiana di canottaggio.

Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in
base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei miei
dati personali.
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Spettabile
Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
EFFETTIVO/ DI RATTI S.P.A. SOCIETA’ BENEFIT E RELATIVE ATTESTAZIONI

La sottoscritta FEDERICA CASALVOLONE, nata a Biella (Bi), il 08.11.1971 e residente in
Biella (Bi), Strada Antica di Andorno 21 ter C.F. CSL FRC 71548 A859K ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’articolo 25 dello Statuto sociale della societa Ratti S.p.A. Societa
Benefit, in funzione dell’Assemblea Ordinaria della Societa, convocata in Milano, Via
Filodrammatici n. 3, in prima convocazione per il giorno 27 aprile 2023 alle ore 14,30 e, in
eventuale seconda convocazione, per il giorno 28 aprile 2023, stessi luogo ed ora,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di Ratti S.p.A. Societa
Benefit, come da Lista presentata dai soci Faber Five SrL e Marzotto Spa

dichiara e attesta

come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilita e
consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 1’uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

- di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit per ricoprire la carica di Sindaco Effettivo di detta Societa, avuto
riguardo altresi ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit, avuto riguardo altresi: (i) al limite al cumulo di incarichi di cui
all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente
modificato e al limite al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 25 dello Statuto sociale; e
(i1) al regime di incompatibilita di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle
relative disposizioni di attuazione di cui al Regolamento Consob 11971/1999, come
successivamente modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito da Ratti S.p.A.
Societa Benefit alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A.;

dichiara altresi di accettare sin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae e 1’elenco delle cariche ricoperte in altre societa.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.



Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di
autorizzare Ratti S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati ¢ comunicati
per le attivita correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

e

Biella, 31.03.2023

S (§)

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati
da Ratti S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento
dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle
finalita sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di
proporzionalita e necessitd, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa
Benefit specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle
finalita sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi
di legge, regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio
legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

11 conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario
e pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa
Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in
materia di diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: Ratti S.p.A. Societa Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 —
Guanzate (COMO) - P.IVA e c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli
artt. 15 e seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei
limiti ed alle condizioni ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in
materia (Garante per la protezione dei dati personali).



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta FEDERICA CASALVOLONE, nata a Biella, il 08.11.1971 e residente in Biella, Strada
Antica di Andorno 21 ter, C.F. CSL FRC 71548 A859K, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o
contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia, in relazione all'assunzione della carica di Sindaco Effettivo della societa Ratti S.p.A.
Societa Benefit,

(A)

VISTI
1l Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dall’art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

visto il disposto dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e I’art. 2 del Codice
di Corporate Governance;

nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;

DICHIARA
REQUISITI DI ONORABILITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di non essere stata sottoposta a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi
della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

di non essere stata condannata con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1.  apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 1'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati ¢ strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4.  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non essere stata condannata con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle
parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1.  apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4.  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;



(B)

©)

(D)

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei
requisiti di onorabilita.

REQUISITI DI PROFESSIONALITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva
di almeno un triennio esercitando l'attivita di controllo legale dei conti;

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: (a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un
capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; (b) attivita professionali o di insegnamento
universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti all'attivita dell'impresa; (c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o
pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque
in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa;

di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti
l'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di amministrazione, direzione o
controllo in imprese:

a)  sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b)  operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure
di amministrazione straordinaria.

di non essere stato, quale agente di cambio, soggetto ad un provvedimento: (i) di cancellazione
dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'art. 201, comma 15, del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; e, (ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo
altresi al regime di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle
relative disposizioni di attuazione del Regolamento Consob 11971/1999 come successivamente
modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito dalla Societa alla societa di revisione
Deloitte & Touche S.p.A..

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di aver preso visione dell'informativa riportata in calce alla presente;

di autorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445
del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

La sottoscritta si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

@% ne

L

Biella 31.03.2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti
S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su
indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.



I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita
sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e
necessita, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le
quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita
sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge,
regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla
legge o da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e
pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di
consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di
diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA AI SENSI DELL’ART. 148, COMMA 3 DEL D.LGS. 58/98 E DELL’ART. 2

RACCOMANDAZIONI 7 E 9 DEL CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE

La sottoscritta FEDERICA CASALVOLONE nata a Biella (Bi), il 08.11.1971 e residente in Biella, Strada
Antica di Andorno 21 ter, C.F. CSL FRC 71548 A859K, in relazione all’assunzione della carica di Sindaco
Effettivo della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit (I’“Emittente”), nella piena consapevolezza che, ai sensi
dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di
atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, con la presente dichiarazione,

1.

dichiara

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e quindi:

1.1. di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile;

1.2. di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori dell’Emittente,

né di essere amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societa da quest’ultimo controllate, delle societa che lo controllano e di quelle sottoposte a
comune controllo con I’Emittente;

1.3.  dinon essere legato all’Emittente od alle societa controllate od alle societa che lo controllano od

a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori dell’Emittente e ai soggetti di
cui al punto 1.2. da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano 1’indipendenza.

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2 Raccomandazione 7 del Codice

a)
b)

d)

di Corporate Governance, e quindi:

di non essere un azionista significativo della societa;
di non essere, o essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societa da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), non avere, 0 non aver avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management,

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la societa;
o, se il controllante ¢ una societa o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il fop
management;

di non ricevere, o aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal
Codice o previsti dalla normativa vigente;

di non essere stato amministratore della societa per piu di nove esercizi, anche non consecutivi, negli



ultimi dodici esercizi;

f)  di non rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) di non essere socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di autorizzare Ratti
S.p.A. Societa Benefit a che 1 propri dati personali siano trattati € comunicati per le attivita correlate alla
presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

MC%n

A

Biella, 31.03.2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A.
Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii)
qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita sopra
indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi
dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono
trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita sopraindicate; i suoi
dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative
comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e
controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario ¢ pertanto
I'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di consentire la sua
candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto
societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali ¢: Ratti S.p.A. Societa Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 — Guanzate (COMO) -
P.IVA e c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e
seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei limiti ed alle condizioni
ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati
personali).



Dott.ssa FEDERICA CASALVOLONE

Dottore Commercialista e Revisore Contabile

Studio: 13900 Biella — Via Trieste n. 13 —tel. 015 28616 — fax 015 23848 —
20121 Milano — Piazza San Marco n. 1 — tel. 02 84922628 — fax 02 38237149 sanmareo
E-mail: federica.casalvol bb ialisti.it 2
mai ederica.casalvolone @bbczcommercialisti.i % - %

federica.casalvolone @pec.commercialisti.it
COMMERCIALISTI

CURRICULUM VITAE

Nata a Biella il 8 novembre 1971
Residente in Biella — Strada Antica di Andorno 21 ter
Studio: Biella - Via Trieste n. 13 - tel. 015 28616 fax 015 23848
Milano - Piazza San Marco 1 - tel. 02 84922628 fax 02 38237149

Titoli di studio e iscrizione in Albi

A) Curriculum scolastico
Diploma di Ragioniere conseguito presso I'l.T.C.A “B.V.O.” di Biella nel 1991
Laurea in Economia e Commercio, Universita degli Studi di Pavia il 07/04/1997

B) Iscrizione ad Albi professionali e Registri

Iscritta al Collegio dei Ragionieri e Periti Commerciali di Vercelli e Biella il
19/06/1996.

Dal 02/10/1998 iscritta al Collegio dei ragionieri e Periti Commerciali di Biella fino al
29/06/2001.

Iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Biella dal
29/06/2001 al n. 279/A.

Iscritta nel Registro dei Revisori Legali, pubbl. G.U. del 17/12/1999 al n. 109911

Esperienze lavorative

Dal 1991 ho collaborato con lo Studio Bernero — Barazzotto, studio professionale di
Biella, prima come praticante Ragioniere, poi come Ragioniere professionista
autonoma, in sequito come praticante Dottore commercialista/Revisore legale e infine
socia.

Attualmente con i miei Studi in Biella e in Milano, svolgo attivitd di consulenza
professionale, contabile, societaria e tributaria di varie realta sociali principalmente del
Biellese.

Le competenze personali, integrate, ove necessario, con quelle di colleghi e di legali con
cui collaboro attivamente, vengono impiegate in modo coordinato anche per eseguire
interventi di natura straordinaria: - di analisi della situazione e valutazione delle
aziende; - di assistenza nelle trattative e negli aspetti fiscali relativi alle acquisizioni e
cessioni di aziende, rami di aziende, pacchetti azionari di controllo o di minoranza; - di
preparazione di rapporti di due diligence per societa che acquistano o vendono aziende,
rami aziendali; - di esame della documentazione societaria e di quella relativa ad
immobili e contratti; - studi di fattibilita ed esecuzione di operazioni di



Dott.ssa FEDERICA CASALVOLONE

Dottore Commercialista e Revisore Contabile

ristrutturazione societaria, incluse fusioni, conferimenti, scissioni, trasformazioni,
liquidazioni e procedure concorsuali di societa ed enti.

Dal 2001 revisore legale, sindaco unico, sindaco effettivo e membro di organismo di
vigilanza di diverse societd private e pubbliche, industriali, commerciali e sottoposte a
vigilanza da parte di Banca d’Italia, nonché di Associazioni e Fondazioni il tutto come
da “scheda persona con cariche” attualmente ricoperte allegata alla presente; a questi
incarichi si aggiungano — non riportati nella scheda persona - l'incarico di Revisore
della “CCIAA Monte Rosa Laghi Alto Piemonte” e dell’Unione Industriale Biellese,
nonché sindaco del “Previmoda — Fondo pensione complementare”.

Dal 2003 curatore fallimentare, professionista delegato alle esecuzioni immobiliari e
CTU per il Tribunale di Biella.

Dal 01.01.2013 al 31.12.2016 consigliera dell’Ordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti contabili di Biella.

Autorizzo il trattamento dei dati personali sopra citati ai sensi del Decreto Legislativo
30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del
GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Biella, 27 marzo 2023

(d}f«ss Federica Casalvolone)
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< § FRATELLI FILA - S.P.A.
f G.F. 00164280026

P.A. PETTINATURA ITALIANA
F

N R
- § G.F. 00162440028

" § TOLLEGNO HOLDING S.P.A.
N cF oo151i10020

C.F. 00148280027
K SACMA - S.PA.

- | C.F. 00150440022

- B CF. 00392080024

C o AUREA FILCROSA S.RLL
cessniniv s GUFL 00153850029

: IMMOBILIARE FRIULI S.R.L.
G.F. 00351120027

SAMAR - S.R.L.
G.F. 06164580029

o F2 SIRL
:.§ G.F. 00180880021

" LANIFICIO ERMENEGILDO ZEGNA E FIGLI S.P.A,

N C.F. 00492610027

s SELLA LEASING S.P.A.
22+ G.F. 00528570021

ASSOSERVIZI BIELLA S.R.L.
C.F. 01948810151

R LANIFICIO DI TOLLEGNG S.P.A.
- G.F. 01225540028

. QFFICINE GALDING - S.P.A.
4 C.F. 01224430023

--§ APPIA S.R.L. IN LIQUIDAZIONE
-J C.F. 80049170154

-} C.F. 02042540150

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A858K

] LANZA PIERINO - S.P.A. IN LIQUIDAZIONE

SOCIETA' AERCPORTO CERRIONE S.R.L. (S.ACE)

sindaca

. sindaca supplente B

1 IMMOBILIARE LANIFICIO MAURIZIO SELLA S.P.A,

revisora legale -7l

sindaca supplente
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revisora unica -

sindaca .
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el
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eslratto dal Registra Imprese in data 28/03/2023

| SELLA BROKER S.P.A.

C.F. (1446610022

- f BETA-S.P.A.
::Q G.F. 06102960157

“Howve-spa

C.F. 01470750025

Jrninospa,
| cF. o14ga700024

: AT.AP. - AZIENDA TRASPORTI AUTOMOBILISTICI PUSBLICI DELLE PROVI NCE

DE BIELEA E VERCELLE- S.P.A.

.} G.F. 01537000026

MAURIZIO SELLA - SOGIETA' IN ACCOMANDITA PER AZIONI

C.F. 01561490028

AZIENDE AGRICOLE SELLA - SOCIETA"AGRICOLA ARLL.

C.F. 016056260023

VISCOTEX DI BIASIA GINO & C. S.AS.
C.F. 01610840025

- | MATABELE - S.A.8. DI BRIGO MAURIZIO E C..

A G.F. 01627810029

VALDCROPAK - S.R.L.

A GF. 01637080027

=} CRAB - MEDICINA AMBIENTE - S.R.L.

C.F. 01650590027

FILATURA FONTANELLA - 5.P.A. IN LIQUIDAZIONE

A C.F. 01657230023

ATHENA 5.P.A.

"“AGF. O 666800020

DELTAPACK - S.R.L.

o C.F. 01728230028

‘I SELBANSPA.

C.F. 00211590047

NEWPORT - 5.P.A.
C.F. 01776480029

£.A.B. DI REMO PUATTOEC.SAS.
C.F. 01790970022

| CORDAR 8.P.A. BIELLA SERVIZI
C.F. 1866890021

-J AZIENDA ITALIA SPA

GC.F. 01868730027

LANIFICIO FRATELLI FILA SPA

C.F. 01888240023

Smdaca S
smdaca ST
Sndaca
_slfjfiééé SUPplente - .
dngaca

sindaca -

c___u.r'z.a:frice_f.e:zll_irﬁén'tézre S
:cu ratrlcefau.rn.;m’,;\\rE g :
curatrlce .f.a_l'!}r'r_iéﬁt.ar._a : o

sindaca s;{jppleh_te RO

s'inciacé sy_pplenté R L

curafrice fallimentare. -

-gindaca -l

pre_sidente_del_c_nileg_id_ s_in_da_caié o

curalrice fallimentare * -\,

sindaca supplente .

sindaca supplente .

sindaca supplente * -~
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Reglsiro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 510188939

estratto dal Regislro Imprese in daia 28/03/2023

A ENMASRL -

C.F. 01906470024

DE.FRA MARKET S.N.C. DI RAVAWALTER & C.
C.F. 01883570028

i . LAVORAZIONI METALLIF.P.G. - 8.R L.
‘¥ C.F..01986030029

MANIFATTURA DI VALDUGGIA S.P.A. O RAGNO DEN. DELLA MANIFATTURA Bi

- VALDUGGIA 5.P.A. O RAGNO
J C.F. 01226270021

PARTNER IMMOBILIARE - S.R.L.

1 C.F. 02179380023

CONSORZIO COOPERATIVO ABITARE

-§ G.F. 02212700021

BERNERO - BARAZZOTTO S.R.L.

-J C.F. 02212886021

N ASSOCIAZIONE TESSILE E SALUTE - IMPRESA SOCIALE
-4 C.F. 50046210028

T ':. IN.CO - INDUSTRIA CONFEZIONI S.P.A,

R C.F. 00124240037

1.5.A. IMPRESA SERVIZI AMBIENTALI Di MATTIA MARAZZATO

) C.F. MRZMTTB4T10AB59F

| SERVIZI E SETA SRLL.
A c.F. 02370860021

] FEBMAN S.R.L.

- A GF. 03284910167

§ ENERSEL - SPA.

" C.F. 02430680022

-§ FACILITY COQP - SOCIETA COOPERATIVA
C.F. 02478690023

J ETHEL S.R.L.
C.F. 02494270024

PETTINATURA DI VERRONE S.R.L.
G.F. 02509750028

. J LANIFICIO VALLEMOSSO S.P.A. IN LIQUIDAZIONE
4 C.F. 08182490964

F TINTORIA DI VERRONE S.R.L.

- G.F. 02555620026

- ANCHORAGE S.A.L. IN LIQUIDAZIONE
J C.F. 02612770020

RESIDENZA WEISSMATTEN S.R.L.

2} o F. 02641880026

euratrice fallimentare
curaltice fallimentare .-
cu_fal_rice fallimentare :

's'in'de';c:'a_sup'p!enie o

rewsora u'n_i'c::.a g -
rgvis_g.ra'_ﬁﬁic_:_g. '
émnii'ﬁfst.r:at'rice o T
a{_n.:?inis.trg.tricsz delegata -
s_in.décé S
c_u.(%_ricai_falgliirﬁentéré_'.. AR
smdaca : o
c.u._rétri_c.:g::fal!.i.méritar..é .
revssora u_ni.c_::a._ .: a
amminsitico i

sindaca -5

éiﬁ’dé_aca'guﬁp@m'e N

:Iicil_.iida{_;icé L

amministratrice unica .-
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Reglstro Imprese

Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n. T 510198939
esiratlo dal Hegisira Imprese In dala 28/03/2023 ) - _ ’

Denominazione

FABRICK 8.P.A.
C.F. 02654890025

CENTRICO S.P.A.
C.F. 02668670025

AXERVE S.P.A.
C.F. 02686620028

GONSORZIO DI VIGILANZA SELLA S.C.P.A.
C.F. 02692540020

N FILATURA TOLLEGNO 1900 S.R.L.

N GF. 02745590022

o ) AREA SRL

C.F. 02750000024

| PROMAN SERVIZI DI IMPRESA S.R.L.

C.F. 02754860027

o R PELLETTERIA TIZETA S.R.L.
- § C.F. 05800040486

-f ELAH DUFOUR S.P.A.
- § C.F. 04853680017

EZI S.P.A.
C.F. 01651700039

"] LA COLLINA DEI CILIEGI SR.L.
-+ J C.F. 02273690020

LA COLLINA DEI CILIEGI INVEST S.P.A.

) C.F. 80035970020

GGH - GRUPPO GENERAL HOLDING S.R.L.

< f CF. 08090310963

“ | SELLA VENTURE PARTNERS SOGIETA’ DI GESTIONE DEL RISPARMIO S.P.A. IN

FORMA ABBREVIATA.SELLA VENTURE PARTNERS SGR S.P.A.
C.F. 10414680865

N ALTEA 1947 SRL.

C.F. 11027590064

+ ] AMIBAGA RUBINETTERIE - S.P.A.

C.F. 00152090024

8 COALESCENT LABS S.P.A.
- § G.F. 02415550504 .

SINTESI S.P.A.
C.F. 08159230963

| CRODAJTALIANA - 5.P.A,
- G.F. 00170000186

- consorzio casa scapoLI sOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

G.F. 01442220099

“sindaca é_u_'ppiante i

p_fesid:ant:e}'dgl .@:__nl'!egl_o_ _Sinda'_caié '

éindé_c_é :'s_:upbleni_e R

_s:indaicé'éuﬁplenté_ S

'_sirj'r.:lf_:i_'ca' é'x:j_fjpie_nta .

GASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRG71S548A859K

's_in_dac:_a ".':‘. BRI

sindaca -+
smdaca
preswiente dal coilegm smdacale .

sin_daca e

consigliera 1%
consigliera ;7.

sindaca :shpp]ente FRE

revisora (nica = 2T

sindaca

revisora legate * 1
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sindaca supplente -
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Reglstro Imprese - CASALVOLONE FEDERICA

Avahivio uiitlalp della GOIAA Godios Fiscals GSLFRG71548AB59K

estralto dal Registro imprese In data 28/03/2023

- f MASCIONI S.P.A. : sindaca e
G.F. 00885640153 _ e
frarTauasAL : curatrice falimentare
"} GF. 03192080125 RN

F2 SRL | sindaca - "
C.F. 02765200247 o LR

= F AMC VINI S.P.A. . presidente del collegio sindacale = .-
B cF. 04725980231 PR R SR

'FRATELLIFILA~S.P.A.. - SOCIETA' PER AZIONI ‘
SR T Sede legale: VERRONE (BI) STRADA ANTICA PER BENNA 1 CAP 13871
Posta elettronica ceriificata: FRATELLIFILA@PEG.IT

Codice Fiscale: 00164280028

Numero REA: BI- 3661

Data d'inizio dellattivita dellimpresa: 31/07/1926 .
Classificazione ATECORI 2007-2022

At
L Attivita: 70.1 - Attivita' delle holding impegnate nelle attivita’ gestionali (holding operative)

sindaca
Data atto di nomina 05/11/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

! Car.vche .;: ..

B S-F-'--._A-. PETTINATURA ITALIANA SCCIETA' PER AZIONI

Sommen R e R Sede legale: VIGLIANO BIELLESE (B VIA F. TROSSI 86 CAP 13856
Posta elettronica certificata: CPO1 2009BIELLA@PECCONCORDATLIT
Codice Fiscale: 00162440028
Numero REA: BI- 4178

Impresa INATTIVA
Classificazicne ATECORI 2007-2022
Aftivita: 13.1 - Preparazione e filatura di fibre tessii

Atitvn‘a e

ravisora legale
Data atio di nomina 24/07/2013
Burata in carica: fino approvazione del bilancic ai 31/12/2015

Carrche :

- TOLLEGNO HOLDING S.P.A. = SOCIETA’ PER AZIONI

LS i - Gade legale: TOLLEGNO (B) VIA ROMA 9 CAP 13818
Posta elettronica certificata: TOLLEGNOHOLDING@LEGALMAILIT
Codice Fiscale: 00151110020
Numero REA: Bi- 40686

Data d'Inizlo dell'attivita dell‘impfesa: 26/01/1944
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 64.2 - Atiivita' delle sccleta’ di partecipazione (holding)

Scheda persona con cariche attuali » 6 di 28




CASALVOLONE FEDERICA
Codice Flscale CSLFRC71548A859K

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documenton . T 510198939

estratio dal Registro Imprese in data 28/03/2023

“Cariche -

LANZA PIERINO = SPAIN

LIQUIDAZIONE

sindaca supplente

Data atio di nomina 13/05/2020
Durata in carica: finc approvazione de! bilancic a) 31/12/2022

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: BIELLA (BI) VIA ANTONIOTT! 20 CAP 13900
Posta sletironica certificata: INFO@CERT.LANZAPIERINO.COM

- Codice Fiscale: 00148280027

Numero REA: Bl- 45121
Data dinizio dell'atiivita dellimpresa: 10/11/1948

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivitd: 41.2 - Cosiruzione di edific residenziali @ non residenziali

Sede legale: SANDIGLIANO (Bl} ~ CAP 13876 REGIONE VERBESE

" Cariche S sindaca supplente

R Data alto di nomina 28/04/2017
Durata in carica: 3 anni

SACMA-S.PA. SOCIETA' PER AZIONI

Posta elettronica certificata; SACMA@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 00150440022
Numero REA: Bl- 51706

Data d'inizio del'attiviti dellimpresa: 24/04/1952
Ciassificazione ATECOR! 2007-2022 .
Aftivith: 26.11 - Fabbricazione di strutture metalliche e parti assemblate di struiiure

_-."PEQ'della p_e'_r_.;'_c;n_a o : S ' Posta Elettronica Certificata: federica.casalvolone@pec.commercialisti.it
Cariche i sindaca supplente
o i Data atto di nomina 08/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bllancio ai 31/12/2022
' SOCIETA AEROPORTO SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

CERRIONE SRL. (SACE) . |

CAltivita

Gaere

Scheda persona con cariche attuali» 7

'AUREAFILCROSASRL.

Sede legale: CERRIONE (BI) VIA MONTE MUCRONE 2/A CAP 13882
Posta eletironica certificata: aeroportobielia@pec.it

Codice Fiscale: 00392080024

Numero REA: Bl- 78571

Data dinizio dellattivita dellimpresa: 23/12/2016
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivith: 52.23 - Attivita' det servizi connessi al trasporlo aereo

sindaca.
Data atio di nomina 29/04/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIC

Sede legale: PETTINENGO (Bl} VIA CELESTINO BELLIA 34 CAP 13843
Posta elettronica ceriificata: AUREAFILCROSA@PEC.PROCEDURABOTTO.IT
Codice Fiscale: 00153850029

Numero REA: Bl- 82418

di 28




Regislrio Imprese ‘ ‘ . CASALVOLONE FEDERICA

‘Archivic ufficiale della GCIAA i f
Documento n . T 510198938 : Codice Fiscale GSLFBC71848A859K

estratlc dal Registro imprese in data 28/03/2023
CAtviER T impresa INATTIVA
B “oed v Classificazione ATEGORI 2007-2022
Attivita: 13.1 - Preparazione e filatura di fibre tessili

Cariche .~~~ -7 " gindaca supplente
LI e Data atto df nomina 09/07/2005
fino ai 09/07/2005
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2007

" IMMOBILIARE FRIULI S.R.L.:- .| SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

CE T T L Sede legaler BIELLA {BI) VIA MILANO 50 GAP 13900
Posta elettronica certificata: IMMCBILIARE.FRIULI@PEC.IT
Codice Fiscale: 00351120027
Numero REA: Bl- 89209

P -

Amvrté . Data dinizio dellattivita dellimpresa: 16/12/1965
O s o Classificazione ATEGCORI 2007-2022
Attivita: 68.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri

“Cariche = .70 Ui revisora unica ‘
L e e s e Dgta alte di normina 29/08/2020
Durata in carica: fino approvazione del bitancle al 31/12/2022

SAMAR-SR.L " SOCIETA A RESPONSABILITA' LIMITATA

Comp T e Bede legaler MOTTALGIATA (Bl) VIA MARTIRI LIBERTA' 68 CAP 13874 REGIONE
PiIANE ‘

Posta elettronica cerlificata: F31.2013BIELLA@PECFALLIMENTLIT

Codice Fiscale: 00164580029

Numero REA: Bl- 104682

..:Af_tiy.ffié G - Impresa INATTIVA
I e Classificazione ATECORI 2007-2022 .
Aftivita: 14.39 - Fabbricazione di pullover, cardigan ed alir] articoli simili a magiia

: 'C_fgkfc';bé A e Bt L+ sindaca .
S e L Data atto ol nomina 08/04/2013
Durata in carica:- fino approvazione del bilancic al 31/12/2014

SCOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA

Sede legale: LESSONA (BI} CAP 13853 FRAZIONE: BATTIANA
Posta elettronica certificata: BIF82011@PROCEDUREPEC.HT
Codice Fiscale: 06180880021

Numero REA: Bl- 104486

Data d'nizio dell'attivith dell'impresa: 07/06/1972

impresa INATTIVA :

Classificazione ATEGCOR! 2007-2022

Aitlvita: 68,20.02 --Affitto di azlende ‘ )

Posta Elettronica Certificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.COMMERCIALISTLIT

CAmvig

* PEC della persona "~ -

curatrice fallimentare
Data atto di nomina 14/03/2011
Durata in carlea: fino alla revoca

Garne

"Scheda persona con cariche attuali« 8 di 28




Reglstro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n. T 530198939

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A859K

estratto dal Registro Imprese in data 26/03/2023

LANIFICIO ERMENEGILDO
ZEGNAEFIGLISPA,

SELLALEASNGSPA

ASSOSERVIZIBIELLASRL.

Attt

Oariche

;".-LANIFICIO DI TOLLEGNO -
SPA

Scheda persona con carlche aftuali» 9

SOCIETA' PER AZICN!

Sede legale: VALDILANA (Bl) VIALE ROMA 99/100 CAP 13835
Posta eletironica cerlificata: LEZ@CERT.ZEGNA.IT

Codice Fiscale: 004926410027

Numero REA: Bl- 124263

Data d'inizio dell'attivitd dellimpresa: 19/07/1979
Classificaziocne ATECORI 2007-2022
Attivita; 13.2 - Tessitura

sindaca
Data atic di nomina 14/05/2020
Durata in cariea: fino approvazione del bifanclo al 31/12/2022

SOCIETA' PER AZION]

Sede legale: BIELLA (BY VIA ITALIA 2 CAP 13900

Posta elelironica certificata: SELLALEASING.PEC@PEC.SELLALIT
Codice Fiscale: 00528570021

Numero REA: Bl- 126466

Data d'inizio dellattivita dell'impresa: 18/03/1880
Classificazlone ATEGORI 2007-2022
Attivita: 64.91 - Leasing finanziario

sindaca supplente
Data atto di nomina 28/04/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIM!TATA CON UNICO SCCIO

Sede fegale: BIELLA (BI) VIA TORINQ 56 CAP 13900

Posta eletironica certificata; ASSOSERVIZIBIELLA@PEC.UIPSERVIZLIT
Codice Fiscale: 018483810151

© . Numero REA: Bl- 127110

Data d'inizio dellatlivitd dellimpresa: 27/11/1879
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivitd: 82.3 - Organizzazione di convegni e fiere

sindaca

1 Daia atto di nomina 16/05/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 34/12/2024

SOCIETA' PER AZIONI ‘
Sede legale: TOLLEGNO (Bl) VIA GRAMSCI 11 CAP 13818

Posta elsllronica certificata: TOLLEGNO1900SPA@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 01225540028

Numero REA: Bl- 127616

Data d'inizio dellattivita dell'impresa: 02/01/1981
Classificazlone ATECORI 2007-2022

. Attivita: 13.2 - Tessiura
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3Car'iche_' o

'OFFIGINE GAUDING - SPA.

CASALVOLONE FEDERICA,
Codice Fiscale CSLFRC71548A859K

sindaca supplente

Data atte di nomina 13/05/2020
Duraia in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: COSSATO {Bl) VIA XXV APRILE 16 CAP 13836
Posta elsttronica certificata: OFFICINEGAUDINOSPA@PEC.GAUDINO.COM

- Codice Fiscale: 01224430023

aicne

APPIA S.RL. IN LIQUIDAZIONE

At

; 'Céric.:b.e .

\IMMOBILIARE LANIFICIO . ©
WAURIZOSELLA 5PA

: Cartche o

SELLABROKERSPA.

Scheda persona con cariche attuali » 10

;

Numerc REA: Bl- 127729

[ata dinizie dellattivita defimpresa: 15/07/1980
Classificazione ATEGORI 2007-2022

Attivita: 28.94.1 - Fabbricazione di macchine tessili, di macchine e di implantl per i
tratlamento ausiliario def tessill, di macchine per cucire e per maglieria (incluse parti e
accessor

sindaca supplente

Data atto di nomina 29/06/2021
Durata in carica: 3 esercizi

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: STRONA (Bl) VIA CHIESA 10 CAP 13823

Posta elettronica certificata: srlappia@pec.it

Codice Fiscale: 80049170154 -
Numero REA: Bl- 131015

Data d'inizio dell'attivitd dell'impresa: 23/04/1953
Classificazione ATECORI 2007-2022 7 )
Attivita: 68.1 - Compravendita di beni immobiil effettuata su beni propri

liquidatrice
Data atto di nomina 26/05/2022
Durata in carica: finc alla revoca

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: BIELLA (Bl) PIAZZA GAUDENZIO SELLA 1 CAP 13800
Posta eletironica certificata: IMMOBILIARI@PEC.SELLAIT

Codice Fiscale: 02842540150

Numeroc REA: Bl- 132580

. Classificazione ATECOR! 2007-2022

Attivita: 68.1 - Compravendita di bent immobili effettuata su beni propri

sindaca supplente
Data atto di nomina 28/04/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

SOCIETA’ PER AZION]

Sede legale: BIELLA (B} VIA XX SETTEMBRE 13 CAP 13900 ‘
Posta elettronica certificata; SEGRETERIA@PEC.SELLABROKER.IT
Codice Fiscale: 01446610022

Numero REA: Bi- 140553
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CAttvia o
_-';C_a_ﬁc_he s o

Aftivita 0

DLVE:SPA.

Scheda persona con cariche attuall « 11

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRG71548A859K

Data d'inizio dellattiviti deliimpresa: 05/06/1984

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 68.22.01 - Broker di assicurazioni

sindaca
Data afto di nomina 01/04/2020
Durata in carica: fino approvazicne del bilancio al 30/11/2022

SOCIETA' PER AZIONI®

Sade legale: VERRONE (Bl) STRADA ANTICA PER BENNA 1 CAP 13871
Posta elettronica certificata: BETASPA@PEC.IT

Codice Fiscale: 06102960157

Numere BREA: Bl- 140585

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 12/10/1984
Classificazione ATEGORI 2007-2022
Altivita: 14.19.29 - Gorfezioni di abbigliamento sportivo o di altri indumenti particolari

sindaca
Data atto di nomina 05/11/2022 .
Durata in carica: fino approvazions dei bilancio al 31/12/2024

SOCIETA' PER AZIONI :

Sede legale: GERRIONE (Bl) VIA PAPA GIOVANNI XXl 94/96 CAP 13882
Posta eleitronica certiticata: AMMINISTRAZIONE@CERT.FILATIDIVE.IT
Codice Fiscale: 01470750025

Numero REA: Bi- 141129

Daté d'inizio dell'attivita delfimpresa: 01/08/1985
Classificazione ATECOR} 2007-2022
Attivita: 13.1 - Preparazione e filatura di fibre tessili

sindaca supplents .
Data atto di nomina 05/09/2022

Durata in carica: fino approvaziene del bilancio al 31/12/2024

SOCIETA' PER AZIONI

"\ Sede legale: BIELLA {B]) VIA C. COLOMBO 9 GAP 13900

Posta alettronica certificata: FININDSPA@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 01484700024
Numero REA: Bl- 142288

Data d'inizic deil'attivita dellimpresa: 01/06/1985
Classificazione ATECOR| 2007-2022
Attivita: 64.92.09 - Altre attivita' creditizie nca

sindaca .
Data atto di nhomina 10/11/2020

Durata In carica: fino approvazione del bitancio al 30/06/2023
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Regisiro Imprese ' CASALVOLONE FEDERICA

Archivio ufficiale delia GCIAA ; s
St vl Codice Fiscale CSLFRC71S48A859K

eslrallo dal Registro Imprese in data 28/03/2023

_A T A P AZIENDA TRASPORTI SOCIETA PER AZIONI
AUTOMOBILISTICI PUBBLIC] ... Sede legale: BIELLA (BI) CORSO G.A. RIVETTI 8/B GAP 13900

DELLE FROYI NCE D[ BIELLA E Posla elettronica certificata; ATAPSPA@CERT.ATAPSPA.IT
j VERCELL! - S P. A ... : Codice Fiscale: 01537000026
ST Numero REA: BL- 145974

CAMvita L T Datadinizio dellativita dellimpresa: 20/09/1986
DL T s e Clagsificazione ATEGORI 2007-2622
; T ChecTh e Ativisd: 49.31 - Trasporto terrestre di passeggeri In aree urbane e suburbane
:_PEC deh'a persona S - Posta Elettronica Certificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.COMMERGIALISTIIT

'_Canche T sindaca supplente
SIS i : wLLU T Datd atto di nomina 02/07/2021 :
Durata in carica: fino approvazione del bifancio al 31/12/2023

'MAURIZIO SELLA - SOCIETA' ©  SOCIETA' IN AGCOMANDITA PER AZION|

IN ACCOMANDITA PER AZIONI . Sede legale: BIELLA (BI) PIAZZA GAUDENZIO SELLA 1 CAP 13800 -
PR T Pogta eletironica certificata: MAURIZIOSELLASAA@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 01561490028

Numero REA: Bi- 147633

Aftivitg o 0 Datadinizio dellatiivita dellimpresa: 20/07/1989
LrUn e e T Ol assificazione ATECORI 2007-2022
Altiviia: 64.92.09 - Altre attivita’ creditizie nca

-, sindaca _
Data atto di nomina 26/06/2020
Durata in carica: fino approvazione del bliancio al 31/12/2022

Canhe

' AZIENDE AGRICOLE SELLA -  SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

SOCIETA' AGRICOLAARL. . Sede legale: LESSCNA (BI) VIA IV NOVEMBRE 130 CAP 13853
L T T Pogta eletironica cerlificata; AZIENDE.AGRICOLE.SELLA@PEG.IT
Codice Fiscale: 01605260023

Numero REA: Bl- 150810

CAftvita A0 Data dinizio dellattivi dellimpresa: 30/06/1988
DAl e Clacdificazions ATECORI 2007-2022
Atlivita: 01.21 - Coltivazione di uva

“Carfohe il sindaca
i T 200 Data atto di nomina 08/03/2021
L L Thiehst Duyrata In carlea: fino approvazione del bilanclo al 31/12/2023

.'-'VISCOTEX Di BIASIA G[NO & C SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLIGE _ ‘
S A S | Sede legale: SALUSSOLA (BI) STRADA STATALE 143 SNC CAP 13885

Posta elettronica certificata: BiF25752004@PROCEDUREPEC.IT
Ceodice Fiscale: 01610840025
Numero REA: BI- 151015

Data d'inizlo dell'attivita dell'impresa: 13/10/1988

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 26.6 - Fabbricazione di fibre sintetiche & artificiati

Posta Elettronica Centificata: FEDERICA.CASALVOLONE@ PEC.COMMERCIALISTLIT

AUV

PEG déllé_ ,ﬁg.fs.p'né'..; 3 h

Scheda persona con cariche attuali» 12 di28




Reglstro Imprese
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';'MATABELE SAS Di BRIGO

:'MAURIZIO E C

At

Cérfche_' L

© VALDOROPAK-S.RL.

Aftivita

_PEC della persona -+

Carioho

ORAB. MEDIGINA AMB]ENTE .

"SFH.' :

Altvia

: F[LATURA FONTANELLA -

: S P A. IN LlQUIDAZiONE =

- Attivita

Scheda persona con cariche attuaii « 13-

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A859K

curatrice falllmentare
Data atto di noming 20/07/2004
Durata in carica: finc alla revoca

SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE '

Sede legaie: BIELLA (Bl) CAP 13800 GALLERIA L. DA VINCI, 8/10 K
Posta elettrontoa certificata: BIF25082002@PROCEDUREPEC.IT

Codice Fiscale: 01627810029

‘Numero REA: Bi- 152376

Data d'inizio dell'sitlvitd dellimpresa: 18/09/1989
Impresa INATTIVA

Posta Eletironica Certificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.OOMMEHCIAUSTI.IT

curatrice fallimentare .
Data atto di nomina 19/04/2002

SOCIETA’ A RESPONSABILITA LIMITATA

Sede legale: BIELLA (Bl VIA ZANDONAI RICCARDQ 6 CAP 13900
Posta eletironica ceriificata: BIF26072005@PROCEDUREPEC.IT
Codice Fiscale: 01637080027

Numero REA: Bl- 153185

Data d'inizio deli'attivitd dellimpresa: 01/09/1989

Classificazione ATEGOR! 2007-2022 .

Aftivita: 22.22 - Fabbricazione di imballaggi in materie plastiche

Posia Elefironica Certificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.COMMERCGIALISTLIT

curatrice fallimantare
Data atto di nomina 21/12/2005

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
Sede legale: BIELLA (BI} VIA TORING 54 GAP 13300
Posta elettronica certificata: CRABMEDICINAAMBIENTE@PEC.IT

" Codice Fiscale: 01850580027
‘Numero REA: Bl- 154080

Data d'inizlo dellattivith dellimpresa: 02/01/1680 _
Classificazione ATEGORI 2067-2022
Attivita: 71.20.1 - Collaudi ed analisi tecniche di predotti

sindaca
Data atie di nomina 27/04/2¢22
Durata in carica: fino approvazione de! bilancio al 31/12/2024

SCCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO :
Sede legale: MASSERANO (Bf) VIA IV NOVEMBRE 46 CAP 13866
Codice Fiscaie: 01657230023

Numero REA: Bl- 154813

Data d'inizio dell'attivitd dellimpresa: 16/08/2010
Classificazicne ATECORI 2007-2022
Attivita: 13.1 - Preparazione e filatura di fibre tessili
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Regisiro Imprese ' ‘ : CASALVOLONE FEDERICA

Archivio ulficiale della CCIAA f i
Dostmento n T 50158938 , Codice Fiscale CSLFRC71848A85%K

e_s!ratlp d_al _Hegie_:ln_:: I_mpr_ese in r_iaia 28/03/2023

_"_”C'an'ché Sl RUREAE . sindaca supplente
SRS PR L * Dala atto di ndmina 03/07/2009
Durata In carica: fino approvazione dei bilancio al 31/12/2010

" ATHENAS.PA. = .~ - SOCIETA PER AZION!

UL T e Sede legale: BIELLA (B VIA TRIESTE 13 CAP 13900
Posta elettronica certificata: athena-biella@legalmall.it
Codice Fiscale: 01666900020
Numero REA: Bl- 155113

CAgivid T Data dinizio dellativita delfimpresa 23/04/1990
B S S % Classificazione ATECOR! 2007-2022
Attivitd: 68.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri

sindaca supplente .
Data atto di nomina 28/05/2020
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

Gariche

DELTAPACK:S.R.L. - ‘i SOGIETA'A RESPONSABILITA' LIMITATA

I e e D Sede legale: BIELLA (BT) VIA MILAND 50 CAP 13051

Posta eleitronica certificata: BIF24592000@PROCEDUREPEC.IT
Codice Fiscale: 01728230028

Numero REA: Bl- 1582804

Data d'inizio dell'attivit dell'impresa: 20/07/1992

Classificazione ATECOR; 2007-2022

Do i Attivitar 32.99.9 - Fabbricazicne di altri articoli nca

\PEC della persona i ¢ Posta Elettronica Gertificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.COMMERGIALISTLIT

CAttivia

Cariohe o “ curatrice fallimentare
RPNy STl ies o Data atto di nomina 31/03/2003

'SELBANSPA,  SOCIETA PERAZIONI
CEmEm AT e Y Sede legale: BIELLA (BIY PIAZZA GAUDENZIO SELLA 1 CAP 13800

: - Posta eletironica cerlificata: SELBAN@LEGALMAIL.FT
" Codice Fiscale: 00211590047
Numero REA: Bl- 160428

A Data dinizio dellattivita dellimpresa: 24/04/1992
i ClassHficazions ATECORI 2007-2022

Attivita: 4.2 - Aftivita’ delle societa' di partecipazione (holding)
“Cariche. sindaca

Data aito di nomina 11/05/2022 |

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
presidente del colleglo sindacale

Data atto di nomina 11/05/2022

" Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

Scheda persona con cariche attuali+ 14  di 28
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Neweonr-spA

i

. 'C_Jar_r;che B

:FAB Dl F{EMO PUATTO EC. .'
'SAS. -

Ativita

:PEC deﬂa persona o

§ Canohe

_ CORDAR s P A BlELLA
SERVIZI 8

Attivira

Canche B

AZIENDA ITALA SPA °

L Altivia

Scheda perscna con cariche attuali + 15

GCASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A859K

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: VERRONE {Bl) STRADA ANTICA PER BENNA 1 CAP 13871
Posia elsttronica certificata: NEWPORTSPA@PEC.IT

Codice Fiscale: 01776493029

Numesro REA: Bl- 163380

Data d'inizio dell'ativita dell"impresa: 13/12/1993
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 46.42.1 - Commercio allingrosso di abbigliamento e accessori

sindaca
Data atto di nomina 05/11/2022
Durata in carica: fino approvazione dei bilancio al 31/12/2024

SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE

Sede legale: BORRIANA (Bl} VIA ROMA 40 CAP 13050

Posta elettronica certificata: BIF25802004@PROCEDUREPEC IT
Codice Fiscale: 01790970022

Numero REA: Bl- 164292

Data dinlzio dellaitivita dellimpresa: 12/04/1994

" Classificazione ATECORI 2007-2022
" Attivita: 24.51 - Fusione di ghisa e produzione di tubl e raceordi in ghisa

Postia Elettronica Certificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.COMMERCIALISTIIT

curatrice fallimentare
Data atto di nomina 15/04/2005
Durata in carica: fino alla revoca

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: BIELLA (Bl) PIAZZA MARTIRI DELLA LIBERTA' 13 CAP 13900
Posta elettronica certificata: SEGRETERIA@PEC.CORDARBIELLA.IT

" Codice Fiscale: 01866850021

Numero REA: Bl- 189505

Data d'inizio dell'attivitd dell'impresa: 01/10/1996
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 37 - GESTIONE DELLE RETI FOGNARIE

sindaca supplente

*Data atto di nomina 28/06/2021
Durata in carlca: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: VERRONE (Bl) STRADA TROSS! 72 CAP 13871
Codice Fiscale: 01868730027

Numero REA: Bi- 169701

Data d'inizic dell'attivita dellimpresa: 13/1 1/1996

Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 73.2 - Ricerche di mercato e sondaggi di opiniong
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Registro Imprese CASALVOLONE FEDERICA

Archivio ufiiciale detla CCIAA . " .
DLOCJ\:‘I&L]I[O::E gr ;I(?IQBQS? . Codice Fiscale CSLFRC71348A856K

esirallo dal Reglsiro Imprese in data 28;'03/2023
Canche FRDRUTAR “o sindaca supplente .
- e SRS Data atte di nomina 28/05/2012 ‘
Durata in carica: fino approvazione del bilanclo al 31/12/2014

" LANIFICIO FRATELLI FILA SPA | SCCIETA' PER AZIONI GON SOGIO UNIGO

DO T gade legale: COGGIOLA {BI) VIA UMBERTO | 96 CAP 13013

Posta eleltronica certificata: FRATELLIFILA@PEG.PROCEDURABOTTO.IT
Codice Fiscale: 01888240023

Numero REA: Bi- 171886

- Impresa INATTIVA
" Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 13.96.2 - Fabbricazione di altri articoli tessili tecnici ed industriali

Al

"_Car)'_chg_.:f EENEE R * sindaca supplente
R I Data atio di nomina 26/06/2005
Burata in carlca:. fino approvazione del bilancio al 31/12/2007

“EINMAS.RL. -~ i " SOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA

DT L Sede legale: GAGLIANICO (BY) CASCINETTE 24/B CAP 13894
Posta elettronica certificata: BIF282011@PROCEDUREPEC.IT
Codice Fiscale: 01906470024
Numero REA: Bl- 172882

=7 Data d'inizio dellattivith deilimpresa: 01/01/1998

* - Classificazione ATECORI 2007-2022
el T s AltiviEa 13,3 - Finissaggio ded tessil, degli articol? di vestiario e atiivila’ similari
";PEC deﬂa persona Gt Posta Elettronica Certificata: FEDERICA.GASALVOLONE@PEG.COMMERCIALISTLIT

At

' Caricha '_ B o SO curatrics falllmentare
: [ R Data atic di nomina 19/09/2611
Durata in carica: fino alfa revoca

SOCIETA' IN NOME CCLLETTIVO

Sede legale: CAVAGLIA' (Bl) VIA SALINO 7 CAP 13881
Posta elettronica cerifficata: BiF92009@PROCEDUREPEC.IT
Codice Fiscale: 01883570028

Numerc REA: Bl- 175478

'.DE FRA MARKETS N c. DI
RAVA WALTER &C.

CAMtivita o Data dinizio delattivits dellimpresa: 18/12/4999

R T LR Classificazions ATEGORI 2007-2022

Aftivita: 47.11.2 - Supermercati

Posta Elettronica Certificata: FEDERICA. CASALVOLONE@PEC COMMERCIALISTLIT

'_:PE(_;:('_j.eﬂ',_gberspﬁa__--':'_. ST

curatrice fallimentare
Data atto di nomina 25/05/2008

".'LAVOHAZIONI METALLl F p G . SOCIETA’ A RESPONSABILITA' LIMITATA
B Sede legale: SANDIGLIANO {Bl) VIA GRAMSCI 244 CAP 13876

Posia eletironica certificaia: BIF262012@PROCEDUREPEC.IT
Codice Fiscale: 01986030029
Numero REA: Bl- 176182

Scheda persona con cariche attuali « 16 di 28
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.-

Cariche

'MANIFATTURA DI VALDUGGIA -

:S.P.A. O RAGNO DEN. DELLA

:MANIFATTURA DI VALDUGGIA

S P A O HAGNO
:'A&iyfr:e‘a | o

Gariche

PARTNER IMMOBILIARE ~. o

SRL

A

.'¢ari_c'hé'.'-_:: SN

GONSOHZIO COOPERATIVO
ABITARE SRS

AR

s

“Carihe ©

Scheda persona con cariche attuali « 17

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRCY13548A859K

Data ¢'inizio dell'attivith dellimpresa: 12/05/2000

impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

Aitivita: 24,53 - Fusione di metalli leggeri

Posta Elettronica Gerificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.COMMERCIALISTLIT

curatrice fallimentare
Data aito di nomina 12/09/2012

SOCIETA' PER AZIONI GON SOCGIO UNICO

Sede legale: TOLLEGNO (81) VIA ROMA 9 CAP 13818

Posta eletironica certificata: AMMINISTRAZIONE@PEC.MAGLIERIARAGNO.IT
Codice Fissale: 01226270021

Numerc REA: Bl- 178381

Classiticazione ATECORI 2007-2022

Atilvita: 47.91.1 - Commercio al detiaglio di quaisiasi tipo di prodotio effettuaie via
internet

sindaca supplente L
Data allo di nomina 13/05/2020
Burata in carica: fino approvazione del bilancio at 31/12/2022

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: BIELLA (B} VIA COLOMBO 4 CAP 13900

Posta eletironica certificata: PARTNERIMMOBILIARE@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02179380023 :

Numero REA: Bl- 182404

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 03/05/2006
Classificazicre ATECORI 2007-2022
Attivita: 68.20.01 - Locazione immobiliare di beni propri o in leasing (affitic)

revisora unica
Data atto di nhomina 25/06/2020

Durata in carica:_ fino approvazione del kilancio al 31/12/2022

CONSORZ%O

. Sede legale: BIELLA {BI) VIA PlACENZA 11 CAP 13800

Posta eletironica certificata: GONSOHZIOABITARE@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02212700021
Numero REA: Bi- 183285

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 04/04/2011
Ciassiﬁcaz?one ATECORI 2007-2022 ) ]
Attivith: 88.20.01 - Locazione immobiliare di ben! propri o In leasing (affitto)

" revisora unica

Data atto di nomina.18/10/2021

i Durata in carica: fino approvazione del bilancio a 31/12/2023
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Reglstro imprese . CASALVOLONE FEDERICA

Archivio ufficiale della CCIAA . - j [
prchivo ulfctate della GCIY Codice Fiscale CSLFRC71548A858K

eslratto dal Registro Imprese in data 28/03/2023

: BERNEHO BAF!AZZOTTO -_ e SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

.S H L SH - Sede legale: BIELLA {Bl) VIA TRIESTE 13 CAP 13900
f Posta elettronica certificata: STUDIOBB@I1 EGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02212880021

Numerc REA: BI- 183313

:5 Amwta : _' . - Data dinizio deliattiviia dellimpresa: 20/05/2005
Conpen sl PO T Gl assificazione ATECORI 2007-2022
Aftivita: 82.11.02 - Gestione di uffici temporanei, uffici residence

“Cariche T St T amministratrice

Comipiaa i St T Data atto di nomina 20/05/2005
Durata In carica: fino alla revoca
amministratrice delegata
Data atto di nomina 23/12/2008
Durata in carica: fino alla revoca

ASSOCIAZIONE TESSILEE -~ ASSOCIAZIONE IMPRESA
' SALUTE - IMPRESA SOCIALE | Sede legale: BIELLA (BI) CORSO G. PELLA 2 CAP 13900
DT T posta alatironica certificata: TESSILEESALUTE@PEC.IT
Codice Fiscale: 90046210028
Numero REA: Bl- 183703

"

Data dinizio deliaitivita dellimpresa: 29/09/2005
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 82.99.99 - Altri servizi di sostegno alle imprese nca

sindaca
Data atto di nomina 30/05/2022
Durata Ir carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

CIN.CO-INDUSTRIA = -+ ", SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO

“CONFEZIONIS.P.A. . - - Sede iegale: BIELLA (Bl) VIA TRIESTE 13 CAP 13900

ST it i Posta elettronica certificata: AMMINISTRAZIONE.INCO@GERT.ZEGNAIT
Codice Fiscale: 00124240037
Numero REA: Bl- 186503

Data d'inizic dell'attivita deil'impresa: 01/09/2007
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 14.13.1 - Confezione in serie di abbigliamenio esterne

s

sindaca supplente
Data atto di nomina 29/04/202¢
Durata In carica: fino approvazione ds! bilancio al 31/12/2022

Cante

.§MPRESA INDIVIDUALE

Sede legale: TOLLEGNO (Bl) VIA XX SETTEMBRE 9/A CAP 13818
Posta elettronica certificata: BIF152011@PROCEDUREPEC.AT
Codice Fiscale: MRZMTTB4T10A859F

Numero REA: Bi- 186519

."I s. A IMPF{ESA SEF{ViZI ..
_ :AMBIENTALI DI MATI'IA
MAHAZZATO :

Impresa INATTIVA
i Ciassificazione ATECORI 2007-2022
o Aftivita: 43.39.01 - Attivita' non specializzate di lavori edill (muratorl)

CAtlivita

Scheda persona con cariche atiuali+ 18  ¢i 28




Regislro Imprese

Archivio ufficiale della GCIAA

Documente n. T 510188639

estralto dal Regislro Imprese in dala 28/03/2023

f- PEC deh'a persona i

: Car.'che s

SERV'ZIESETA SRL

Aivita

Camhe - g :

:.";PEC deﬂa persona S

Carrche e

CAttivita

Cariche

Scheda persona con cariche attuali = 19

CASALVOLCONE FEDERICA
Codice Fiscale CSL.FRC71348A859K _

Ty

Posta Elettrenica Certificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.GOMMERCIALISTLIT

curatrice falllimentare
Data atto di nomina 09/05/2011

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA )
Sede legale: OCCHIEPPO SUPERIORE (BI} VIA SCLATA 17 CAP 13898
Pogta eletironica certificata: SERVIZI-E-SETA@PEC.IT

Codice Fiscale: 02370860021
Numero REA: Bl- 187684

Data d'nizio dell'attivitd dellimpresa: 09/06/2008
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 13.1 - Preparazione e filatura di fibre tessiii

sindaca
Data atto di nomina 30/06/2022
fino al 311 2/2024

SOCIETA' A F{ESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: VALDILANA (Bl) VIA BACCONENGO 102 CAP 13835 (EX VALLE MOSSO)
Posta eletironica certificata: BIF33201 1@PRCCEDUREPEC.IT

Codice Fiscale: 03284910167

" Numero REA: BI- 189323 o .

Impresa INATTIVA
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivitd: 28.22 - Fabbricazione di macchine e apparecchi di sollevamento e
movimentazione

Posta Eletironica Certificata: FEDERICA.CASALVOLONE@PEC.COMMERCIALISTLIT

curatrice fallimentare
Data afio di nomina 02/11/2011

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: BIELLA (Bl) VIA CORRADINO SELLA 10 CAP 13900
Posta elettronica certificata: ENERSEL@MYPEC.EU '
Codice Fiscaie: 02439680022

Numero REA: Bl- 189602 -

Data d'Inizio dell'attivita delfimpresa: 01/12/201 0
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 85.11 - Produzione di energia eletirica

sindaca
Dala ato di nomina 17/03/2022
Durata in carica: finc approvazione del bilancio al 31/12/2024

di28




Registro Imprese CASALVOLONE FEDERICA

Archlvio ufficiale della GCIAA i ;
Hocumanto 1 . T 510198849 Codice Fiscale CSLFRC71S48A859K

eslralio dal Registro Imprese In data 28/3/2023

'FAGIL!TYGOOP SOGIETA' . SOCIETA' GOOPERATIVA

: COOFERATIVA ST Sede legale: BIELLA (BY) VIA F. PIACENZA 11 GAP 13800

- CUSUU N T Pogta elettronica certificata: FAGILITY.COOP@LEGALMAILIT
Codice Fiscale: 02478690023

Numero REA: BI- 191318

CAtlvita. Data d'inizio delfattivita dellimpresa: 01/08/2011
R Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 81.1 - Bervizi integratli di gestione agli edifici

~Cariche Lol revisora unica
U R T S Data atto di riomina 29/12/2020
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

ETHELS.RL.. - : = SOCIETA'A RESPONSABILITA LIMITATA
ST R Sede fegale: BIELLA (BI) VIA TORING 35 CAP 13900
Posta elettronica certificata: ETHELSRL@CERTML.IT
Codice Fiscale: 02494270024
Numere REA: Bl- 192077

Attivia 00 Daia dinizio delfativita deffimpresa: 24/05/2012
il Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 70.22.09 - Altre attivita' di consulenza imprenditoriale e alira consulenza
amministrativo-gestionale e pianificazione aziendale

amministratrice unica
Data atto di nomina 31/10/2014
Durata in carica: fino alla revoca

Caricte

-.'PETTINATUF!A D! VEF{F{ONE SOGIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA
_ S RL.. Sede legale: VERRONE (BI) STRADA TROSS| 2 CAP 13871

Posta elettronica cenlificata: PVERRONESRL@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02509750028
Numero REA: BI- 192751

CAmivia T T T Datadinizio deflattivita delfimpresa: 18/05/2012
T SRR Classificazione ATEGORI 2007-2022
Atiivita®13.1 - Preparazione e fiatura di fibre tessili

sindaca
Data atto di nomina 11/06/2021
Durata in carica: finc approvazione dei bilancio al 31/12/2023

“LANIFICIO.VALLEMOSSO . @ SOCIETA' PER AZIONI

S.P.A INLIQUIDAZIONE - Sede legale: VALDILANA (BI) VIA ROMA 89 GAP 13835 (EX VALLE MOSSO)
DT R oodice Fiscale: 08182490964

Numero REA; Bl- 194542

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 02/05/2013
Impresa INATTIVA

Classificazione ATECORI 2007-2022

| Atfivita: 18.1 - Preparazione e filatura di fibre tessili

AR

Scheda persona con carichie attuall« 20  di 28




Reglslro Imprese
Archivio ufficlale della CCIAA
Documento n . T 510198939

estralto dal Registro Imprese in dala 28/03/2023

TINTORIA DI VERRONE SAL.

Ativiea

; ANCHORAGE S.R. L IN L

_l'LIQUIDAZIONE

Ativita

Cariche

.'-ZFIESIDENZA WE!SSMATTEN' i

';-:s RL.

CAwvi

o

Attivita

Scheda persona can cariche attuali . 21

CEABRICKSPA

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A850K

sindaca supplente

Data atto di nemina 27/11/2014

‘Durata in carica: 3 esercizi

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: VERRONE (Bi) STRADA TROSSI 21 CAP 13871

Posta elstironica certificata: TINTORIADIVERRONE@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02555620026

Numero REA: BI- 194754

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 02/01/2014
Classificazione ATECORI 2007-2022
Asfivita: 13.3 - Finissaggio dei tessili, degii articoli di vestiario e ativita’ similari

sindaca
Pata atto di nomina 05/06/2020
Durata in carica: fino approvazicne del bilancio al 31/12/2022

SOCIETA' A BESPONSABILITA' LIMITATA .
Sede legale: BIELLA (BI} VIA TRIESTE 13 CAP 13900

Posta elettronica cerificata: ANCHORAGESRL@CERTML.IT
Codice Fiscale: 02612770020

Numero REA: Bl- 197029

Data d'inizio deil'attivitd dellimpresa: 22/02/2016
Classificazions ATECCRI 2007-2022
Altivita: 68.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su bent propri

liquidatrice
Data atto di nemina 31/10/2019

SOCIETA" A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: BIELLA (Bl) VIA TRIESTE 13 CAP 13900
Posta sletironica certificata: residenzawsissmatten@certml.it
Codice Fiscale: 02641680026

Numero REA: BI- 201819

Data diinizio dell'atiivita dellimpresa: 02/05/2017
Classificazione ATECORI 2007-2022
Altivita: 68.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su ben! propi

amminlstratrice unica
Data atto di nomina 22/04/2022

o _Durata in carica: fino alla revoca

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: BIELLA (BI) PIAZZA GAUDENZIO SELLA 1 CAP 13900

Posta eletironica certificata: AMMINISTRAZIONE. FABRICK@PEC FABRICK.COM
Codice Fiscale: 02654880025

Numero REA: Bl- 202965

Data d'irfzlo dellativita delllmpresa: 27/12/2017

Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 64.2 - Attivita' delle societa’ di partecipazione {holding)

di 28
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Carlohe . L

CcevRGOSPA

Attivitg

ca”Che L

AXERVESPA.

'CONSORZIO DI VIGILANZA

Advi

. Cariche -

B Durata in carica: fino approvazione del bifancio al 31/12/2024

CASALVOLONE FEDERIGA
Codice Fiscale CSLFRC71548A858K

sindaca ‘
Data atto di nomira 28/04/2021
Burata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

SOCIETA PER AZICNI

Sede legale: BIELLA {Bl) PIAZZA GAUDENZIO SELLA 1 CAP 133900
Posta sletironica certificata: CENTRICO@PEC, CENTRICO, TECH
Codice Fiscale: 02668670025

Numero REA: Bl- 204075

Data d'inizio del'attiviia dell'impresa: 31/12/2018
Classificazicne ATECORI 2007-2022
Aftivita; 62,01 - Produzicne di software non connesso alfedizione

sindaca
Data atlo di nomina 26/04/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

SOCIETA' PER AZIONI ‘

Sede legale: BIELLA (Bl) PIAZZA GAUDENZIO SELLA 1 CAP 13800
Posta eleitronica ceriificata: SEGRETERIA@PEC.AXERVE.COM
Codice Fiscale: 02686620028

Numero REA: Bl- 265559

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/12/2619
Classificazione ATECOR| 2007-2022
Attivita: 77.33 - Noleggic di macchine e aitrezzature per ufficio (inclusi i computer)

sindaca

Data atto di nomina 26/04/2021 :

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
presidente del collegio sindacale

Data atto di nomina 26/04/2021

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI

Sede legale: BIELLA (BI) VIA ITALIA 2 CAP 13900

Posta elettronica certificata: VIGILANZAGRUPPOBANCASELLA@OREN.LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 42692540020

Numero REA: Bl- 206066

Data dinlzio dellattivisa dellimpresa: 01/01/2020
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 80,1 - Servizi di vigllanza privata

sindaca ,
Data atto di nomina 22/04/2022

Scheda hersona con cariche aftuall « 22  di28




Hegistro imprese

Archivio ufficiale della GClAA

Documento n. T 510198938

estratlo dal Begistro Imprese in data 28/03/2023 -

- FILATUFIA TOLLEGNO 1900
: S H L

PN

Canche .::.. : L

AREASRL

Aﬁmfa i AR

"::PROMAN SEF{VIZI DI IMPRESA
SRL

Attlwta RN

PELLETTERIATIZETASAL.

Scheda persona con cariche atiuali + 23

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548AB59K

SOCIETA" A BESPONSABEILITA' LIMITATA

Sede legale: TOLLEGNO (RBl) VIA ROMA 9 CAP 13818

Posia eletironica certificata: FILATURATOLLEGNO190C@ LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02745590022

Numero REA: Bl- 364753 '

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/07/2022
Classificazione ATECORI 2067-2022 .
Attivita: 13.1 - Preparazione e filatura di fibre tessili

sindaca supplente
Data atto di nomina 01/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2624

W SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: BIELLA (Bl) ViA CRISTCFORO COLOMBOC 4 CAP 13900
Posta elettronica certificata: AREASRLBiELLA@PEC IT

Codice Fiscale: 02750000024

Numero REA: Bl- 3056555

Data d'inizio dsli'attivita dellimpresa: 01/3/2022
Classificazicne ATECORI 2007-2022
Atiivita: 82.99.09 - Altri servizi di sostegno alle imprese nca

consigliera
Dala atto di nomina 27/01/2022
Durata in carica: fino alla revoca

SOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA

Sede legale: BIELLA (BI) VIA COLOMBO 4 CAP 139¢0
Posta elettronica certificata: PROMANSERVIZI@PEC.IT
Codice Fiscale: 02754860027 '

Numero REA: Bi- 306464

Data d'inizio dellattivita deliimpresa: ¢1/08/2022
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 70.22.08 - Altre atiivita' di consulenza imprenditoriale e aitra consulenza
amministrativo-gestionale & pianificazions aziendale

consiglisra
Data atto di nomina 01/04/2022
Durata in carica: fino alla revoca

SOCIETA" A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: SESTO FIORENTING {FI) VIA DELLE CALANDRE 36 CAP 50018
Posta elettronica certificata: INFO@PEG. PELLETTERIATIZETA IT

Codice Fiscale: 05800040486

' Numero REA: FI- 576423 -

Data d'inizio dslfaitivita dellimpresa:. 17/01/2008

' 'Classificazione ATEGORI 2007-2022

Attivitd: 15,12 - Fabbricazione di arficoli da viaggio, borse e simili, pelletieria e selleria;
frustini & scudisci per equitazione

428




Registro Imprese CASALVOLONE FEDERICA

Archivio ufficiale delia GCIAA . \
Documanto n. T 510198039 - Codice Fiscale CSLFRC71848A859K

esiralto dal Registro Imprese In data 268/03/2023
'_".Car.fcf'?e_ 1o sindaca supplents :
R O LRt L0 Data atto di nomina 12/05/2021
Durata in carica: fino approvazicne del bilancio al 31/12/2022

“ELAHDUFOUR S.P.A. =~ ' SOCIETA' PER AZION _ _
DI T Sede legale: GENOVA (GE) VIA PIANDILUGCO 7A/3 CAP 16155 (Vi DAL 30/10/2020)
Posta eletironica cerlificata: ELAH-DUFOUR@PCERT.IT
Codice Fiscale: 04853680017
Numero REA: GE- 463346

CAftivirg S Data dinizio dellattivita dellimpresa: 05/10/2012
O R R S iy Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 10.82 - Produzione di cacac, cioccolato, caramelle e confetierie

Cariche revisora unica
T Data atto di nomina 26/06/2020

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022
EZISPA. 0 SOCIETA PER AZIONI GON SOCIO UNICO

Sede iegale: MILANO (M) VIA VITTOR PISANI 16 CAP 20124
Posta elettronica certificata: AMMINISTRAZIONE EZI@CERT.ZEGNA.IT
-+ Godice Fiscale: 01651700039
. Numerc REA: MI- 1553538

Data d'inizic deli'attivita dellimpresa: 01/09/20604
Cldssificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 47.71.1 - Commercio al dettaglio di confezioni per adulti

AltiviEa

;.'Ca_r_.f'ch_é_' : Sl . sindaca
NI AT LS E I SR Data atto di nomina 01/06/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

LA COLLINA DEI CILIEGI S.R.L.. SOCIETA' A RESPONSABILITA  LIMITATA

SRR T T gade legale: MILANO (ME) VIA GIORGIO STEPHENSON 43A CAP 20157
Posta elettronica certificata; LACOLLINADEICILIEGI@PECG. IT

Codice Fiscale: 02273690020

Numero REA: MI- 1935259

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 29/12/2008
Classificazione ATECOR! 2007-2022

Attivita: 46,39.2 - Commercic allingrosso non specializzato di altri prodotti alimentari,
bevande e tabacco ’

S revisora legale
! Data atto di nomina 30/04/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancic al 31/12/2024

. Cariche

'::_-.LA COLLINA DE! CiL[EGi_ o ; SOCIETA' PER AZIONI

1-'1NVEST S P A onE Sede legale: MILANG {MI} VIA GIORGIO STEPHENSON 43A CAP 20157
i : Posta elettronica certificata: GIANOLLIBELLOTTI@PECIT

Codice Fiscale: 96035970020

Numero REA: Mi- 1935276

Scheda persona con cariche attuali « 24 di 28




Hegigtfé Imprese ‘ CASALVOLONE FEDERICA
Archivio ufficiale defta CCIAA . Codice Fiscale CSLFRC71548A850K

Documenle n. T 51019893¢
eslralto dal Begislro I_mprese in data 28/03/2023
CAffvitd 0T Data dinizio dellaitivita dellimpresa: 19/01/1996

e ER - Classificazione ATECORI 2007-2022 _

S Attivita: 68.1 - Compravendita di berii immobili effeftuata su bend propri
'gfi_C_ézn'@_‘:_é : ': : . presidente del collegio sindacale

I : [ Data atio di nomina 16/03/2022

Durzia in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

_-'GGH GRUPPO GENEHAL SOCIETA' A RESPONSABILITA LIMITATA

'_HOLDING s R 1_ o0 gede legale: MILANO (MI) ViA GIORGIO STEPHENSON 43A GAP 20157
R Posta elettronica certificata: GRUPPOGENERALHOLDING@PEC.IT

Codice Fiscale: 09090310863

Numere REA: MI- 2068080

CAttivity U T Data dinizio dellatiivit dellimpresa: 27/05/2015
S o Glassificazions ATEGORI 2007-2022 '
Attivita: 64.2 - Attivita' delle societa’ di partecipazione (holding)

_ Qa'r_:"_r_;h_e__'f-'_ 3 : S B - presidante del collegio sindacale ﬁ
S T ; Data atto di norina 24/03/2020 ]
Durata in catica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

“SELLA VENTURE PARTNERS . SOCIETA’ PER AZIONI _ \

. SOCIETA'DI GESTIONE DEL ~  Sede legale: MILANO {MI) VIA FILIPPO SASSETTI 32 CAP 20124
:RISPARMIO S.P.A. INFORMA . Posta eleitronica certificata: SELLAVENTURES@PEC.SELLA.IT

- ABBREVIATA SELLA VENTURE Codice Fiscale: 10414650965

PAHTNEHS SGR §. PA.-: 7 Numero REA: MI- 2529623

Data d'inizlo dell'attivith delfimpresa: 24/04/2019
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 66.3 .- Gestlone di fondi comuni di investimento e dei fondi pensicne

'EAmwia :_':

i sindaca supplente
i Data atto di nomina 23/04/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

“Cariche

"ALTEA 1947 S.R.L. . “ . " SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

ST T Sede fegale: MILANO (MI) VIA SAN MARGO 1 CAP 20121
Posta elettronica ceriificata: altea@legpec.it :
Codice Fiscale: 11027590964

Numaro REA: Mi- 2573675

A

Data d'inizio dell'ativitd defiimpresa: 18/11/2019
Classificazione ATECORI 2007-2022 _
__ IS Attivita: 14.13.1 - Confezione in serie di abbigliamento esterno
, PEC del!a persona o Posta Elettronica Certificata: federica.casalvolone@pec.commercialisti.it

sindaca
: Data atto di nomina 18/11/2019
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

: ':Canche

ScHeda persona con cariche attuali « 25 di 28,




Regislro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documenio n. T 510188839

esltralto dal Registro lmprese In data 28/33/2023

‘AIRAGA RUBINETTERIE-

CAttvita

Garihe A

(COALESCENTLABSSPA.

i

NESISEA

At

Cariche

CRODAITALIANA-SPA.

A

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A858K

SOCIETA' PER AZIONI
Sede legale: GOZZANO (NO} VIA PER BRIGA 42 CAP 28024

P Posta elettronica certificata: AMMINISTRAZIONE@PEC.AIRAGA.COM

Codice Fiscale: 00152890024
Numero REA: NO- 188509

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa:1 5/02/1956
Classificazione ATECORI 2007-2022
Altivita: 28.14 - Fabbricazione di altri rubinetii e valvole

sindaca supplente
Data atto di nemina 23/08/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 21/12/2023

SOCIETA' PER AZIONI

Sede fegale: PISA (PI) VIA PONTE A PIGLIERI 8 CAP 56121
Posta elettronica certificata; COALESCENT.LABS@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 02415550504

Numero REA: Pi- 205407

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 29/07/2021
Classificazione ATECORI 2607-2022
Altivita: 82.01 - Produzicne di software non connesso all'edizione

sindaca supplente
Data atto di nomina 23/07/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

SQCIETA' PER AZIONI

Sede legale: SPILIMBERGO (PN) ZONA INDUSTRIALE COSA SNC CAP 330987
Posta elsttronica cerificata: F36.2016PORDENCNE@PECFALLIMENTLIT
Codice Fiscale: 08159230963

Numerc REA: PN- 100692

Impresa INATTIVA
Classificazione ATECORI 2007-2022 . :
Adtivita: 31.09.1 - Fabbricazione di mobii per arredo domestico

sindaca supplente
Data atto di nomina 27/§1/2014
Durata in carica: 3 esercizi

SOCIETA' PER AZIONI CON SOCIO UNICO

Sede legaie: MORTARA (PV) VIA PIETRO GROCCQO 915 CAP 27036
Paosta elettronica certificata: CRODA.ITALIANA@CERT. TICERTIFICAIT
Codice Fiscate: 00170000186

Numero REA; PV- 75056

Data d'inizio dell'attivith dellimpresa: 04/06/1956
Classificazicne ATECORI 2007-2022
Attivita: 46.75.02 - Commercio all'ingrosso di prodotii chimici per Iindusiria
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; ZCONSOHZIO CASA SCAPOLI
SOCIETA' COOPEHATIVA

. SOCIALE '

__Cériaf_;e

'MASCIONISPA. =

..Af.t.l"'-;-'.t_é..':':....'.. B

Cariche =

Attivita

recddaporona

CASBALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A859K

* * sindaca supplente
* Data atto di nomina 29/04/2020

Durata in carica: fino approvazione del bilancto al 31/12/2022

COOPERATIVA SOCIALE

Sede legaie: CENGIC (V) VIA PIANI 8 CAP 17056

Posta elelironica cerfiiicata: CASASCAPOLI@CERTYCOOP.IT
Codice Fiscale: 01442220099 '

Numero REA: SV- 146564

" - Data d'nizio dell'attivita dellimpresa: 24/04/2007

Classificazione ATECORI 2047-2022
Attivitd: 87.3 - Strutture di assistenza residenziale per anziani e disabil;

sindaca
Daia afic di nomina 12/06/2020
Durata in carica: 3 esercizi

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: CUVIC (VA) VIA GIACOMO MASCIONI 4 CAP 21030
Posta elettronica certificata: MASCIONI@PEC.MASCIONLIT
Codice Fiscale: 00885540153

Numero REA: VA- 71571

Data d'inizic dell'atiivitd dellimpresa: 25/07/1969
Classificazione ATECORI 2007-2022 ‘ :
Atilvita: 13.3 - Finlssaggio del tesslli, degll articoll di vestlario e attivita’ similari

sindaca
Data atto di nomina 28/06/2021
Duratz In carica: fino approvazione del bilancio al 31."1 2/2023

SOCIETA’ A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO
Seds legale: VARESE (VA) VIALE BELFORTE 69 CAP 21100
Posta eletironica cerlificata: PEPITALIA@LEGPEC IT

Codice Fiscale: 03162930125

Numero REA: VA- 330739

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 27/01/2011

Impresa INATTIVA

Clagsificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 33.20.03 - Installazione di strument! ed apparacchi d misurazione, controllo,
prova, navigazione e simitt (incluse le apparecchiature di controllo dei processi |ndusirlall)

Posta Eletironica Certificata: BIF62014@PROCEDUREPEC.IT

curatrice fallimentare

Data alto di nomina 21i(_)3!2014 o
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Lo

LAt

Gariche e

AMCVINISPA.

Advia

canche i

CASALVOLONE FEDERICA
Codice Fiscale CSLFRC71548A859K

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: SCHIO (V1) VIA LAGO MAGGIORE 32 CAP 36015

Posta. eletironica certificata: F2AMMINISTRAZIONE@CERT. ASSIND.VLIT
Codice Fiscals: 02765200247 :

Numero REA: VI- 273101

Data d'inizio delF'attivita dell'impresa: 07/05/1999
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 13.3 - Finissaggio del tessili, degli articoli di vestiario e attivita’ similari

sindaca
Data alio di nomina 27/04/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

SOCIETA' PER AZION|

Sede legale: GREZZANA (VR) VIA ERBIN 31 CAP 37023
Posta elettronica certificata: adv-italla@pec.it

Godice Fiscale: 04725980231

Numerc REA: VR- 443954

Data dinizlo dellattivita dellimpresa: 12/11/2021
Classificazione ATECORI 2007-2022

Attivita: 46.38.2 - Commercio all'ingrosse nen specializzato di altri prodetii alimentari,
bevande e tabacco

' presidente del collegio sindacale

Data atto di nomina 19/09/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
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Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
EFFETTIVO DI RATTI S.P.A. SOCIETA’ BENEFIT E RELATIVE ATTESTAZIONI

11 sottoscritto Lorenzo Brocca nato a Premosello-Chiovenda (NO) il 15/06/1966 e residente in
San Donato Milanese (MI), Via Triulziana 52/A, C.F. BRCLNZ66H15H037C ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’articolo 25 dello Statuto sociale della societa Ratti S.p.A. Societa
Benefit, in funzione dell’Assemblea Ordinaria della Societa, convocata in Milano, Via
Filodrammatici n. 3, in prima convocazione per il giorno 27 aprile 2023 alle ore 14,30 e, in
eventuale seconda convocazione, per il giorno 28 aprile 2023, stessi luogo ed ora,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Effettivo di Ratti S.p.A. Societa
Benefit, come da Lista presentata dai soci Faber Five SrL e Marzotto Spa

dichiara e attesta

come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilita e
consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 1’uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

- di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit per ricoprire la carica di Sindaco Effettivo di detta Societa, avuto
riguardo altresi ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, ¢ dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit, avuto riguardo altresi: (i) al limite al cumulo di incarichi di cui
all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente
modificato e al limite al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 25 dello Statuto sociale; e
(i1) al regime di incompatibilita di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 ¢ alle
relative disposizioni di attuazione di cui al Regolamento Consob 11971/1999, come
successivamente modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito da Ratti S.p.A.
Societa Benefit alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A.;

dichiara altresi di accettare sin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae e I’elenco delle cariche ricoperte in altre societa.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.



Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di
autorizzare Ratti S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati
per le attivita correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

Milano, 31/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

At sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati
da Ratti S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento
dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle
finalita sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di
proporzionalitd e necessitd, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa
Benefit specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle
finalita sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi
di legge, regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio
legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario
e pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa
Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in
materia di diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali ¢: Ratti S.p.A. Societa Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 —
Guanzate (COMO) - P.IVA ¢ c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli
artt. 15 e seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei
limiti ed alle condizioni ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in
materia (Garante per la protezione dei dati personali).



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il sottoscritto Lorenzo Brocca nato a Premosello-Chiovenda (NO) il 15/06/1966 e residente in San
Donato Milanese (MI), Via Triulziana 52/A, C.F. BRCLNZ66H15H037C, consapevole che, ai sensi
dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 1'uso di
atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia, in relazione all'assunzione della carica di Sindaco Effettivo della societa Ratti
S.p.A. Societa Benefit,

(A)

VISTI
il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dall’art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

visto il disposto dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e I’art. 2 del Codice
di Corporate Governance;

nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;
DICHIARA
REQUISITI DI ONORABILITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1.  apena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, 1'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4.  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta
delle parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1. a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano I'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

2. alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

3. alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;

4.  alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;



(B)

©

D)

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei
requisiti di onorabilita.

REQUISITI DI PROFESSIONALITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva
di almeno un triennio esercitando I'attivita di controllo legale dei conti;

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: (a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un
capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; (b) attivita professionali o di insegnamento
universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti all'attivita dell'impresa; (c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o
pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque
in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa;

di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti
I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di amministrazione, direzione o
controllo in imprese:

a)  sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b)  operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure
di amministrazione straordinaria.

di non essere stato, quale agente di cambio, soggetto ad un provvedimento: (i) di cancellazione
dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'art. 201, comma 15, del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; e, (ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo
altresi al regime di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle
relative disposizioni di attuazione del Regolamento Consob 11971/1999 come successivamente
modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito dalla Societa alla societa di revisione
Deloitte & Touche S.p.A..

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di aver preso visione dell'informativa riportata in calce alla presente;

di autorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445
del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Il/La sottoscritto/a si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

o

Milano, 31/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

At sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti
S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su
indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.



I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei ¢/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita
sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e
necessita, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le
quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita
sopraindicate; 1 suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge,
regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cid legittimate dalla
legge o da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e
pertanto 'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di
consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di
diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA AI SENSI DELL’ART. 148, COMMA 3 DEL D.LGS. 58/98 E DELL’ART. 2

RACCOMANDAZIONI 7 E 9 DEL CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE

1l sottoscritto Lorenzo Brocca nato a Premosello-Chiovenda (NO) il 15/06/1966 ¢ residente in San Donato
Milanese (MI), Via Triulziana 52/A, C.F. BRCLNZ66H15H037C in relazione all’assunzione della carica di
Sindaco Effettivo della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit (I’“Emittente”), nella piena consapevolezza che,
ai sensi dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e
I'uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia, con la presente dichiarazione,

1.

dichiara

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e quindi:

1.1. di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile;

1.2. di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori dell’Emittente,

né di essere amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societa da quest’ultimo controllate, delle societa che lo controllano e di quelle sottoposte a
comune controllo con I’Emittente;

1.3. di non essere legato all’Emittente od alle societa controllate od alle societa che lo controllano od

a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori dell’Emittente e ai soggetti di
cui al punto 1.2. da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano 1’indipendenza.

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2 Raccomandazione 7 del Codice

a)

b)

d)

di Corporate Governance, e quindi:

di non essere un azionista significativo della societa;
di non essere, o essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societa da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), non avere, 0 non aver avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la societa;
o, se il controllante ¢ una societd o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

di non ricevere, o aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal
Codice o previsti dalla normativa vigente;

di non essere stato amministratore della societa per piu di nove esercizi, anche non consecutivi, negli



ultimi dodici esercizi;

f)  dinon rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) di non essere socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di autorizzare Ratti
S.p.A. Societa Benefit a che 1 propri dati personali siano trattati € comunicati per le attivita correlate alla
presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

Milano, 31/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A.
Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii)
qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita sopra
indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi
dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono
trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita sopraindicate; i suoi
dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative
comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e
controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto
l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di consentire la sua
candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto
societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali ¢: Ratti S.p.A. Societd Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 — Guanzate (COMO) -
P.IVA ec.f. 00808220131- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e
seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei limiti ed alle condizioni
ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati
personali).



PERSONAL INFORMATION

Name

Address

Office Telephone / Mobile
E-mail - Certified Mail
E-mail

Nationality / Date of birth

WORK EXPERIENCE

Dates (from - to)

Occupation or position held
Name and address of employer
Type of business or sector

Main activities and responsibilities

Dates (from - to)

Occupation or position held
Name and address of employer
Type of business or sector

Main activities and responsibilities

Foreign activities

Dates (from - to)
Occupation or position held

Main activities and responsibilities

Page 1 - Curriculum vitae of
Lorenzo BROCCA

BROCCA LORENZO

20097 San Donato Milanese (MI) Via Triulziana, 52 - Italy
+39 02 46577904 / +39 335 8384134
lorenzo.brocca@odcecmilano.it

lorenzo.brocca@ltaa.it
Italian / 15™ JUNE 1966

06/2010 - now

Chartered Accountant and Statutory auditor — founding partner

LTA Studio TAX & LAW FIRM - Via G. Leopardi, 7 — 20123 Milano (ltaly) — www.ltastudio.it
Professional Company - Corporate and Tax consultancy

Consultancy and Assistance on corporate and tax issues; business, financial and contractual
consultancy:

e International tax compliance and “Transfer Pricing Documentation”;
e assistance in the process of internationalization of companies;

e Tax consultancy and assistance, drawing up of contracts and corporate assistance on
extraordinary operations; Due diligence for business and branch business acquisition
and disposal; Assistance in the preparation of plans for corporate and financial
reorganization; Incorporation of joint ventures, AT, joint public-private companies;
Company liquidation procedures; Issuing of expert reports (including sworn report) for
evaluation and contributions of companies and company branches; assistance and
management of disputes with Tax Authorities

Training activities (speaker at seminars and conferences, preparation of guides and periodic
newsletters)

02/2010 - now

Chartered Accountant and Statutory auditor — founding partner

LTA Advisory Srl - Via G. Leopardi, 7 — 20123 Milano (ltaly) - www.ltaa.it
Legal Tax and Accounting consultancy and assistance

Assistance on corporate and tax issues, to corporations and partnerships, independent
contractor, local authorities, cooperative, and consortium

e Taxand legal corporate compliance (e.g. financial statements, Tax Returns
declaration, etc.); Fiscal matters management

e  Qutsourcing of all administrative and fiscal accomplishments;
e Implementation of IT systems for accounting and management control;

From July 2015: founding and associate partner and President of the Board of LTA US
ADVISORS, INC: a US company based in San Francisco and New York; specialised in
corporate, tax, accounting and administrative assistance for international corporations that
desire to enter, grow and invest in the American market - www.ltausa.com

09/01/2005 - now
Chartered Accountant and Statutory Auditor as PROFESSIONAL CONSULTANT

Auditor in Companies (Inc. and Ltd.)

Auditor in many companies — most of them controlled by foreign international groups but also
national companies — with business in manufacturing, different industries, and services.

Pro-bono assignments

Statutory auditor in three non-profit organizations with activities in supporting needy people,
migrants and development of social housing projects.




Previous experience
Dates (from — to)
Main activities and responsibilities

EDUCATION AND TRAINING

PERSONAL SKILLS
AND COMPETENCES

Mother tongue

Other languages

English
German

Social and Organizational skills
and competences

Technical skills
and competences

Sport activities

August 1991 — March 2010
Assistant, then associate, finally ordinary partner of two main professional organizations based in Milan.

Postgraduate education

Participation in numerous seminars, conferences and masters on tax matters (national and
international legislation), administrative and accounting management for Municipalities and
Local Authorities, legal auditing of accounts; also in English and German language.
Education

1991 - Universita Cattolica del Sacro Cuore Milano - Degree in Economics and Business
1984 - Collegio A. Rosmini Domodossola (VB) - High School

ITALIAN
Comprehension Speaking Writing
Listening Reading Oral Interaction Oral production
C2 | Advanced C2 | Advanced C1 | Advanced C1 | Advanced C1 | Advanced
B2 |Independent | B1 |Independent | B2 |Independent | B2 | Independent | B1 | Independent

Excellent ability in relating to others developed through social engagement in political and
voluntary organizations.

Good communication skills developed through training activities and as a speaker at
conferences and classes.

Excellent ability to work in a team, considerable sense of organization, good management and
coordination skills acquired by years of experience as a partner of professional offices.

Professional qualifications:

Chartered Accountant, registered in the “Albo Professionale dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili di Milano” in 1996 (Section A — no. 4490). http://www.odcec.mi.it/

Auditor, registered in the “Registro dei revisori Legali — Ragioneria Generale dello Stato” in
1999, (no. 91140). http://www.rgs.mef.gov.it/

Marathon Runner

(personal best: 3h 15’ — Lago Maggiore Marathon 2019)

Other marathons: Milano (3), New York (3), Chicago, Londra, Berlino, Boston, Dubai, San
Pietroburgo

| authorize the use of my personal data in compliance with Legislative Decree 196/03.

Page 2 - Curriculum vitae of

Lorenzo BROCCA

Lorenzo Brocca

(ottolliosn




Dichiarazione di trasparenza

Spettabile
Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

Oggetto: proposta di nomina alla carica di Sindaco Effettivo - dichiarazione di trasparenza ex art. 2400,
co. 4,c.c.3

Con la presente, il sottoscritto Lorenzo Brocca, nato a Premosello-Chiovenda (NO), in data 15 giugno 1966,
C.F. BRCLNZ66H15H037C, in considerazione della proposta di nomina alla carica di Sindaco Effettivo del
Collegio Sindacale della Vostra Societa, ai fini e per gli effetti dell’art. 2400, co. 4, c.c. e in conformita a quanto
previsto dagli artt. 2409 e 2487 c.c., dal R.D. 16 marzo 1942, n. 267, dal D.Lgs. 8 luglio 1999, n. 70 e dalla
Norma n. 1.2. delle “Norme di comportamento del collegio sindacale - Principi di comportamento del collegio

sindacale di societa non quotate”, emanate dal CNDCEC,
DICHIARA
- diricoprire attualmente i seguenti incarichi di controllo presso le seguenti societa:

e Societa Cooperativa Case Alloggi Tranvieri Intercomunali (CF 80030910154) Sindaco Effettivo
e System Logistics S.p.A. (CF 03665250365) - Sindaco Effettivo

e lafertS.p.A. (CF 00168750271) — Sindaco Supplente

e Negri Bossi S.p.A. (CF 00760090159) — Sindaco Effettivo

e Schenker Italiana Spa (CF 00916900152) — Sindaco supplente

e Fedelegno Arredo Eventi Spa (CF 06987590152) — Sindaco effettivo

e Dimac Red Spa (CF 08891370150) — Revisore unico

e |l Carro Soc. Coop. Sociale (CF 09190320151) — Sindaco effettivo

e San Martino Servizi Srl (CF 08960010968) — Sindaco effettivo

e Eos Srl (CF 09309190966) — Revisore legale

e Naturalmente CSN Impresa Sociale Srl (CF 11730120968) — Sindaco effettivo
e Kinextra S.r.l. (CF 11755020960) — Sindaco effettivo

e Idrablu Spa (CF 92001620035) — Sindaco effettivo

Milano, 31 marzo 2023

Lorenzo Brocca



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
SUPPLENTE DI RATTI S.P.A. SOCIETA’ BENEFIT E RELATIVE ATTESTAZIONI

11 sottoscritto Luca Angelo Pandolfi, nato a Milano, il 14/06/1973 e residente in Milano, Viale
Paolo Vigliani 60, C.F. PNDLNG73H14F205A ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’articolo 25 dello Statuto sociale della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit, in funzione
dell’ Assemblea Ordinaria della Societa, convocata in Milano, Via Filodrammatici n. 3, in prima
convocazione per il giorno 27 aprile 2023 alle ore 14,30 e, in eventuale seconda convocazione,
per il giorno 28 aprile 2023, stessi luogo ed ora,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Supplente di Ratti S.p.A. Societa
Benefit, come da Lista presentata dai soci Faber Five SrL e Marzotto Spa

dichiara e attesta

come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilita e
consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e 1’uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

- di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit per ricoprire la carica di Sindaco Supplente di detta Societa, avuto
riguardo altresi ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, ¢ dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit, avuto riguardo altresi: (i) al limite al cumulo di incarichi di cui
all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente
modificato e al limite al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 25 dello Statuto sociale; e
(i1) al regime di incompatibilita di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 ¢ alle
relative disposizioni di attuazione di cui al Regolamento Consob 11971/1999, come
successivamente modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito da Ratti S.p.A.
Societa Benefit alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A.;

dichiara altresi di accettare sin d’ora la carica, ove nominato dalla predetta Assemblea.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae e I’elenco delle cariche ricoperte in altre societa.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.



Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di
autorizzare Ratti S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati e comunicati
per le attivita correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

Milano, 31/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

At sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati
da Ratti S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento
dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle
finalita sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di
proporzionalitd e necessitd, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa
Benefit specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle
finalita sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi
di legge, regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio
legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario
e pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa
Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in
materia di diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali ¢: Ratti S.p.A. Societa Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 —
Guanzate (COMO) - P.IVA ¢ c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli
artt. 15 e seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei
limiti ed alle condizioni ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in
materia (Garante per la protezione dei dati personali).



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30
22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

11 sottoscritto Luca Angelo Pandolfi nato a Milano, il 14/06/1973 e residente in Milano, Viale Paolo
Vigliani 60, C.F. PNDLNG73H14F205A, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati
non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in
relazione all'assunzione della carica di Sindaco Supplente della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit,

(A)

VISTI

il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dall’art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

visto il disposto dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e I’art. 2 del Codice
di Corporate Governance;

nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;

DICHIARA

REQUISITI DI ONORABILITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai
sensi della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1.

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine pubblico e l'economia pubblica;

alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta
delle parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1.

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 1'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;

alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei
requisiti di onorabilita.



(B) REQUISITI DI PROFESSIONALITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

- di essere iscritto nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva
di almeno un triennio esercitando I'attivita di controllo legale dei conti;

- di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: (a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un
capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; (b) attivita professionali o di insegnamento
universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti all'attivita dell'impresa; (c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o
pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque
in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa;

- di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti
I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di amministrazione, direzione o
controllo in imprese:

a)  sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b)  operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure
di amministrazione straordinaria.

- di non essere stato, quale agente di cambio, soggetto ad un provvedimento: (i) di cancellazione
dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'art. 201, comma 15, del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; e, (ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

(C) ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo
altresi al regime di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle
relative disposizioni di attuazione del Regolamento Consob 11971/1999 come successivamente
modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito dalla Societa alla societa di revisione
Deloitte & Touche S.p.A..

(D) TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

- di aver preso visione dell'informativa riportata in calce alla presente;

— di autorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445
del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal
sottoscritto.

Il/La sottoscritto/a si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

roA

g ol

Milano, 31/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

At sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti
S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su
indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita
sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e
necessita, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le
quali gli stessi sono trattati.



I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita
sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge,
regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla
legge o da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e
pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di
consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di
diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA AI SENSI DELL’ART. 148, COMMA 3 DEL D.LGS. 58/98 E DELL’ART. 2

RACCOMANDAZIONI 7 E 9 DEL CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE

11 sottoscritto Luca Angelo Pandolfi nato a Milano il 14/06/1973 e residente in Milano, Viale Paolo Vigliani
60, C.F. PNDLNG73H14F205A in relazione all’assunzione della carica di Sindaco Supplente della societa
Ratti S.p.A. Societa Benefit (I’“Emittente”), nella piena consapevolezza che, ai sensi dell'articolo 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 1'uso di atti falsi o contenenti
dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, con la
presente dichiarazione,

1.

dichiara

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e quindi:

1.1. di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile;

1.2. di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori dell’Emittente,

né di essere amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societa da quest’ultimo controllate, delle societa che lo controllano e di quelle sottoposte a
comune controllo con I’Emittente;

1.3. di non essere legato all’Emittente od alle societa controllate od alle societa che lo controllano od

a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori dell’Emittente e ai soggetti di
cui al punto 1.2. da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano 1’indipendenza.

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2 Raccomandazione 7 del Codice

a)

b)

d)

di Corporate Governance, e quindi:

di non essere un azionista significativo della societa;
di non essere, o essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societa da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), non avere, 0 non aver avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la societa;
o, se il controllante ¢ una societd o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

di non ricevere, o aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal
Codice o previsti dalla normativa vigente;

di non essere stato amministratore della societa per piu di nove esercizi, anche non consecutivi, negli



ultimi dodici esercizi;

f)  dinon rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) di non essere socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di autorizzare Ratti
S.p.A. Societa Benefit a che 1 propri dati personali siano trattati € comunicati per le attivita correlate alla
presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

Milano, 31/03/2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A.
Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii)
qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita sopra
indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi
dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono
trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita sopraindicate; i suoi
dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative
comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e
controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto
l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di consentire la sua
candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto
societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali ¢: Ratti S.p.A. Societd Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 — Guanzate (COMO) -
P.IVA ec.f. 00808220131- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e
seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei limiti ed alle condizioni
ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati
personali).
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PANDOLFI LUCA ANGELO

20148 Milano (MI) Viale Vigliani, 60 - Italia
02-46577905

02-48199057

luca.pandolfi@Itaa.it

Italiana

14 giugno 1973

Da Luglio 2015 ad oggi

Socio fondatore

LTA US Advisors Inc. (San Francisco — New York)
Consulenza e servizi ad imprese USA

Attivita di consulenza e di assistenza nel campo tributario, del diritto societario e della consulenza
gestionale a favore di gruppi di impresa con filiali negli Stati Uniti, in particolare, con riferimento alle
seguenti attivita;

e Pianificazione strategica;

e Analisi e implementazione di politiche sui prezzi di trasferimento;
e Analisi e regolamentazione di operazioni cross borders;
e Applicazione delle convenzioni contro le doppie imposizioni;
e Due diligence
Da Giugno 2010 a oggi

Dottore commercialista e revisore legale dei conti - Socio fondatore
Studio LTA TAX & LAW FIRM - Via G. Leopardi, 7 — 20123 Milano (Italia)
Studio professionale — consulenza fiscale e societaria

Attivita di consulenza e di assistenza nel campo tributario, del diritto societario e della consulenza
gestionale a favore di imprese, in particolare, con riferimento alle seguenti attivita:

e costituzione e start-up di societa;

e  gestione amministrativa e contabile di societa;

e pianificazione fiscale d'impresa, societaria, di gruppo ed internazionale;

e  assistenza societaria per la realizzazione di operazioni straordinarie di gestione: fusioni,
scissioni, cessioni e conferimenti d'azienda, compravendita di partecipazioni, liquidazioni e
procedure concorsuali;

e due diligence per acquisizione e cessione di imprese, aziende e rami di azienda;

e esperienze di revisione contabile presso societa di capitali;

e assistenza nella formazione e redazione del bilancio di esercizio secondo la normativa
civilistica e fiscale, con I'applicazione dei principi contabili nazionali ed internazionali;

e gestione di situazioni di dissesto societario;

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e del vigente
Codice in materia di protezione dei dati personali.
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assistenza in materia di contenzioso tributario;

stesura di perizie (anche giurate) per valutazioni e conferimenti di aziende e rami aziendali;
gestione dei rapporti con la pubblica amministrazione e gli uffici fiscali;

applicazione dei principi contabili nazionali ed internazionali (IAS/IFRS);

studio e redazione di piani di incentivazione dei dipendenti, anche mediante Stock Options;
redazione di contratti e valutazione di complessi aziendali.

Da Febbraio 2010 a oggi

Dottore commercialista e revisore legale dei conti - Socio fondatore
LTA ADVISORY S.r.l. - Via San Vittore, 16 — 20123 Milano (ltalia)
Societa di consulenza societaria, fiscale, amministrativa e contabile
Attivita di supporto nella gestione fiscale e di governance.

Da Gennaio 2006 a oggi
Libero professionista - Dottore commercialista e revisore contabile

e Relatore in corsi di formazioni sulla fiscalita d'impresa e su operazioni straordinarie di gestione

e Relatore in Convegni organizzati dalla Camera di Commercio di Milano sulle modalita di
ingresso su mercati dell’'estremo oriente, in particolare nei rapporti ltalia-Taiwan

e Consulente della Taiwan External Trade Development Council (TAITRA), Ente per la
Promozione Commerciale non-profit della Repubblica di Cina, (R.0.C.)

e Membro della commissione sulla fiscalita internazionale dell'ordine dei dott. comm. di Milano

e Membro di Collegi Sindacali di societa di capitali

e Procuratore nella gestione amministrativa di un centro commerciale

Marzo 2007 - Marzo 2010
Socio fondatore dello studio di consulenza fiscale e societaria “LTH Partners” - Milano

Dal 2006 al 2011

Socio della societa LANZA & THOMPSON S.r.l. — societa di consulenza e gestione amministrativa
con sede a Milano.

Dicembre 2006 — Maggio 2009
Temporary Manager in Hirtos S.r.l. — societa di accounting internazionale con sede a Milano.

Da Gennaio 2006
Libero professionista con studio in Milano, Via San Vittore, 16

Da Giugno 2000

Senior presso Borioli & Colombo Associati, Studio Tributario e Societario in Milano, membro di BKR
International.
Collaboratore di Ditrag S.r.I. - Societa fiduciaria e di revisione

Formazione scolastica
2000
Universita degli studi di Pavia

laurea in Economia e Commercio

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e del vigente
Codice in materia di protezione dei dati personali.
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1992
ITC Piero Della Francesca di San Donato Milanese (M)

Diploma di Ragioneria (indirizzo amministrativo)

[taliano

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale

C2 Utente avanzato C2 Utente avanzato C1 Utente avanzato C1 Utente avanzato C1 Utente avanzato

Buona capacita di comunicazione sviluppata anche grazie all'attivita formativa e di relatore a corsi e
convegni.

Ottime capacita di lavoro in team, buone capacita gestionali e di coordinamento di persone acquisite
grazie all'esperienza maturata

Titoli professionali:

Dottore Commercialista, iscrizione all'Albo Professionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Milano del 01 febbraio 2006 (Sezione A — Commercialisti num. 6674).

Revisore Contabile, decreto Direttore Generale affari civili e libere professioni del 30 maggio 2007,
pubblicato in G.U. n° 47 del 15 giugno 2007 (num. iscrizione 145017).

Office e Outlook, programmi contabili e fiscali

Patente B

Luca Angelo Pandolfi

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 e del vigente
Codice in materia di protezione dei dati personali.



Dichiarazione di trasparenza

Spettabile
Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

Oggetto: proposta di nomina alla carica di Sindaco Supplente - dichiarazione di trasparenza ex art. 2400,
co. 4,c.c.3

Con la presente, il sottoscritto Luca Angelo Pandolfi, nato a Milano, in data 14 giungo 1973, C.F.
PNDLNG73H14F205A, in considerazione della proposta di nomina alla carica di Sindaco Effettivo del Collegio
Sindacale della Vostra Societa, ai fini e per gli effetti dell’art. 2400, co. 4, c.c. e in conformita a quanto previsto
dagli artt. 2409 e 2487 c.c., dal R.D. 16 marzo 1942, n. 267, dal D.Lgs. 8 luglio 1999, n. 70 e dalla Norma n.
1.2. delle “Norme di comportamento del collegio sindacale - Principi di comportamento del collegio sindacale

di societa non quotate”, emanate dal CNDCEC,

DICHIARA

- di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di amministrazione presso le seguenti societa:

e Tortuga Diving Portofino S.r.l. in liquidazione (CF 02348070067) — Liquidatore

e RR Progetti (CF 05697560968) — Amministratore Unico

e Sanda Vado S.r.l. (CF 08473820010) — Procuratore e Procuratore Speciale

e Consorzio Operatori Porte di Moncalieri (CF 09961100014) — Membro del Consiglio Direttivo
e Mybeautybox S.r.l. (CF 08179960961) — Membro del Consiglio Direttivo

e |PT Service S.r.l. in liquidazione (CF 045226610268) — Liquidatore

e Galleria Ibleo S.r.l. (CF 05011160966) - Procuratore

- diricoprire attualmente i seguenti incarichi di controllo presso le seguenti societa:

e G&AS.p.A. (CF01319380331) — Sindaco Effettivo;

e Motan — Colortronic S.r.l. (CF 12756320151) Sindaco Effettivo;

e Societa Cooperativa Case Alloggi Tranvieri Intercomunali (CF 80030910154) Sindaco Supplente;
LUCA PANDOLFI - DOTTORE COMMERCIALISTA - REVISORE CONTABILE

VIA San Vittore 16 — MILANO —20123 —ITALY - Mobile: +39 333 2699279 — Fax: +39 02 36569490
C.F. PND LNG 73H14 F205A — P. IVA 13473720152



Dichiarazione di trasparenza

e System Logistics S.p.A. (CF 03665250365) - Sindaco Supplente

e Guna S.p.A. (CF 06891420157) — Sindaco Effettivo;

e LafertS.p.A. (CF00168750271) — Sindaco Effettivo;

e Negri Bossi S.p.A. (CF 00760090159) — Presidente del Collegio Sindacale

e SM-Cyclo Italy S.r.l. (CF 12258420152) — Sindaco Effettivo;

e Bioforlife Italia S.r.I. (CFO6980700964) — Revisore Unico

e DMS-Dunamis Management Solutions Srl (CF 07011770968) — Revisore Legale
e BMP SRL (CF 04247580154) — Sindaco effettivo

e Permasteelisa S.P.A. (CF 01774600264) — Sindaco Effettivo

Milano, 31 marzo 2023

Luca Angelo Pandolfi

LUCA PANDOLFI - DOTTORE COMMERCIALISTA - REVISORE CONTABILE
VIA San Vittore 16 — MILANO —20123 —ITALY - Mobile: +39 333 2699279 — Fax: +39 02 36569490
C.F. PND LNG 73H14 F205A — P. IVA 13473720152



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A SINDACO
SUPPLENTE DI RATTI S.P.A. SOCIETA’ BENEFIT E RELATIVE ATTESTAZIONI

La sottoscritta Alessandra Tavella, nata a Treviso, il 4 maggio 1973 e residente in Zero Branco
(TV), Via Pastrello n. 16/C, C.F. TVLLSN73E44L407Y, ai sensi e per gli effetti di quanto
disposto dall’articolo 25 dello Statuto sociale della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit, in
funzione dell’ Assemblea Ordinaria della Societa, convocata in Milano, Via Filodrammatici n. 3,
in prima convocazione per il giorno 27 aprile 2023 alle ore 14,30 e, in eventuale seconda
convocazione, per il giorno 28 aprile 2023, stessi luogo ed ora,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Sindaco Supplente di Ratti S.p.A. Societa
Benefit, come da Lista presentata dai soci Faber Five SrL e Marzotto Spa

dichiara e attesta

come da “dichiarazione sostitutiva” allegata alla presente, sotto la propria responsabilita e
consapevole che, ai sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni
mendaci, la falsita negli atti e [’uso di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia:

- di possedere i requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit per ricoprire la carica di Sindaco Supplente di detta Societa, avuto
riguardo altresi ai requisiti di cui al D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste dalle
applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, ¢ dallo Statuto sociale di Ratti
S.p.A. Societa Benefit, avuto riguardo altresi: (i) al limite al cumulo di incarichi di cui
all’articolo 144-terdecies del Regolamento Consob 11971/1999, come successivamente
modificato e al limite al cumulo degli incarichi stabilito dall’art. 25 dello Statuto sociale; e
(i1) al regime di incompatibilita di cui all’articolo 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 ¢ alle
relative disposizioni di attuazione di cui al Regolamento Consob 11971/1999, come
successivamente modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito da Ratti S.p.A.
Societa Benefit alla societa di revisione Deloitte & Touche S.p.A.;

dichiara altresi di accettare sin d’ora la carica, ove nominata dalla predetta Assemblea.
Allega alla presente il proprio curriculum vitae e 1’elenco delle cariche ricoperte in altre societa.

Si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto che
modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione.



Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di
autorizzare Ratti S.p.A. Societa Benefit a che i propri dati personali siano trattati € comunicati
per le attivita correlate alla presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

Alessandra Tavella

Treviso, 30 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

At sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati
da Ratti S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento
dei requisiti su indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle
finalita sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di
proporzionalitd e necessitd, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa
Benefit specificamente autorizzati a trattarli, in qualitda di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle
finalita sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi
di legge, regolamenti o normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio
legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e controllo.

11 conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario
e pertanto 'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte puo dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa
Benefit di consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento & costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in
materia di diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali &: Ratti S.p.A. Societa Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 —
Guanzate (COMO) - P.IVA ¢ c.f. 0080822013 1- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli
artt. 15 e seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei
limiti ed alle condizioni ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in
materia (Garante per la protezione dei dati personali).



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30
22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
(artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Alessandra Tavella, nata a Treviso, il 4 maggio 1973 e residente in Zero Branco (TV),
Via Pastrello n. 16/C, C.F. TVLLSN73E44L.407Y, consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati
non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, in
relazione all'assunzione della carica di Sindaco Supplente della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit,

(A)

VISTI

il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dall’art. 148,
comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

visto il disposto dell’art. 148, comma 3, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e I’art. 2 del Codice
di Corporate Governance;

nonché in generale le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti;

DICHIARA

REQUISITI DI ONORABILITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di non essere stata sottoposta a misure di prevenzione disposte dall’autorita giudiziaria ai sensi
della Legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della Legge 31 maggio 1965, n. 575 e successive
modificazioni e integrazioni, salvi gli effetti della riabilitazione;

di non essere stata condannata con sentenza irrevocabile, salvi gli effetti della riabilitazione:

1.

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano l'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267;

alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, 1'ordine pubblico e l'economia pubblica;

alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non essere stata condannata con sentenza irrevocabile che applica la pena su richiesta delle
parti, salvo il caso dell’estinzione del reato:

1.

a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano 1'attivita bancaria,
finanziaria e assicurativa e dalle norme in materia di mercati e strumenti finanziari, in
materia tributaria e di strumenti di pagamento;

alla reclusione per uno dei delitti previsti nel titolo XI del libro V del Codice Civile e nel
Regio Decreto del 16 marzo 1942, n. 267,

alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro la pubblica
amministrazione la fede pubblica, il patrimonio, I'ordine pubblico e I'economia pubblica;

alla reclusione per un tempo non inferiore ad un anno per un qualunque delitto non
colposo;

di non aver riportato in Stati esteri condanne penali o altri provvedimenti sanzionatori per
fattispecie corrispondenti a quelle che comporterebbero, secondo la legge italiana, la perdita dei
requisiti di onorabilita.



(B)

©

(D)

REQUISITI DI PROFESSIONALITA (EX D.M. 30 MARZO 2000, N. 162)

di essere iscritta nel registro dei revisori contabili e di aver maturato un’esperienza complessiva
di almeno un triennio esercitando l'attivita di controllo legale dei conti;

di aver maturato un’esperienza complessiva di almeno un triennio nell’esercizio di: (a) attivita di
amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso societa di capitali che abbiano un
capitale sociale non inferiore a due milioni di euro; (b) attivita professionali o di insegnamento
universitario di ruolo in materie giuridiche, economiche, finanziarie ¢ tecnico-scientifiche,
strettamente attinenti all'attivita dell'impresa; (c) funzioni dirigenziali presso enti pubblici o
pubbliche amministrazioni operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque
in settori strettamente attinenti a quello di attivita dell'impresa;

di non aver svolto, per almeno diciotto mesi, nel periodo ricompreso fra i due esercizi precedenti
I'adozione dei relativi provvedimenti e quello in corso, funzioni di amministrazione, direzione o
controllo in imprese:

a)  sottoposte a fallimento, a liquidazione coatta amministrativa o a procedure equiparate;

b)  operanti nel settore creditizio, finanziario, mobiliare e assicurativo sottoposte a procedure
di amministrazione straordinaria.

di non essere stata, quale agente di cambio, soggetto ad un provvedimento: (i) di cancellazione
dal ruolo unico nazionale degli agenti di cambio previsto dall'art. 201, comma 15, del Decreto
Legislativo 24 febbraio 1998, n. 58; e, (ii) di esclusione dalle negoziazioni in un mercato
regolamentato.

ALTRE CAUSE IMPEDITIVE ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

di non trovarsi, in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo
altresi al regime di incompatibilita di cui all’art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 e alle
relative disposizioni di attuazione del Regolamento Consob 11971/1999 come successivamente
modificato, in relazione all’incarico di revisione conferito dalla Societa alla societa di revisione
Deloitte & Touche S.p.A..

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

di aver preso visione dell'informativa riportata in calce alla presente;

di autorizzare codesta societa, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 71, comma 4, del D.P.R. 445
del 2000, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato
dalla sottoscritta.

La sottoscritta si impegna altresi a produrre, su richiesta di codesta Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

In fede,

Alessandra Tavella

Treviso, 30 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

At sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti
S.p.A. Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su
indicati e (ii) qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita
sopra indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e
necessita, i suoi dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le
quali gli stessi sono trattati.



I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita
sopraindicate; i suoi dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge,
regolamenti 0 normative comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla
legge o da organi di vigilanza e controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto & richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e
pertanto l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di
consentire la sua candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di
diritto societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.



Spettabile

Ratti S.p.A. Societa Benefit
Via Madonna n. 30

22070 Guanzate (CO)

DICHIARAZIONE DI INDIPENDENZA AI SENSI DELL’ART. 148, COMMA 3 DEL D.LGS. 58/98 E DELL’ART. 2

RACCOMANDAZIONI 7 E 9 DEL CODICE DI CORPORATE GOVERNANCE

La sottoscritta Alessandra Tavella, nata a Treviso, il 4 maggio 1973 e residente in Zero Branco (TV), Via
Pastrello n. 16/C, C.F. TVLLSN73E44L407Y, in relazione all’assunzione della carica di Sindaco Supplente
della societa Ratti S.p.A. Societa Benefit (I’“Emittente”), nella piena consapevolezza che, ai sensi
dell'articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 1'uso di
atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia, con la presente dichiarazione,

1.

dichiara

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del D.Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 e quindi:

1.1. di non trovarsi nelle condizioni previste dall’articolo 2382 del codice civile;

1.2. di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori dell’Emittente,

né di essere amministratore, coniuge, parente e affine entro il quarto grado degli amministratori
delle societa da quest’ultimo controllate, delle societa che lo controllano e di quelle sottoposte a
comune controllo con I’Emittente;

1.3. di non essere legato all’Emittente od alle societa controllate od alle societa che lo controllano od

a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori dell’Emittente e ai soggetti di
cui al punto 1.2. da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri rapporti di natura
patrimoniale o professionale che ne compromettano 1’indipendenza.

2. di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 2 Raccomandazione 7 del Codice

a)

b)

d)

di Corporate Governance, e quindi:

di non essere un azionista significativo della societa;
di non essere, o essere stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o un dipendente:

- della societa, di una societa da essa controllata avente rilevanza strategica o di una societa
sottoposta a comune controllo;

- di un azionista significativo della societa;

se, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso societa controllate o delle quali sia
amministratore esecutivo, o in quanto partner di uno studio professionale o di una societa di
consulenza), non avere, 0 non aver avuto nei tre esercizi precedenti, una significativa relazione
commerciale, finanziaria o professionale:

- con la societa o le societa da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

- con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto parasociale, controlla la societa;
o, se il controllante ¢ una societa o ente, con i relativi amministratori esecutivi o il top
management;

di non ricevere, o aver ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della societa, di una sua
controllata o della societa controllante, una significativa remunerazione aggiuntiva rispetto al
compenso fisso per la carica e a quello previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal
Codice o previsti dalla normativa vigente;

di non essere stato amministratore della societa per piu di nove esercizi, anche non consecutivi, negli



ultimi dodici esercizi;

f)  dinon rivestire la carica di amministratore esecutivo in un’altra societa nella quale un amministratore
esecutivo della societa abbia un incarico di amministratore;

g) di non essere socio o amministratore di una societa o di un’entita appartenente alla rete della societa
incaricata della revisione legale della societa;

h) di non essere uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle situazioni di cui ai
precedenti punti.

Dichiara infine di aver preso visione dell’informativa riportata in calce alla presente e di autorizzare Ratti
S.p.A. Societa Benefit a che 1 propri dati personali siano trattati € comunicati per le attivita correlate alla
presentazione della candidatura e alla accettazione della medesima.

In fede,

Alessandra Tavella

Treviso, 30 marzo 2023

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR?”), la informiamo che i dati personali da lei forniti saranno trattati da Ratti S.p.A.
Societa Benefit (i) al fine di gestire la sua candidatura alla carica di Sindaco e il relativo accertamento dei requisiti su indicati e (ii)
qualora lei fosse eletto, al fine di gestire la sua carica di Sindaco.

I dati personali saranno raccolti su supporti cartacei e/o informatici e trattati con modalita strettamente correlate alle finalita sopra
indicate e, comunque, nel rispetto delle disposizioni previste dal GDPR. Nel rispetto dei principi di proporzionalita e necessita, i suoi
dati personali saranno conservati per un arco di tempo non superiore al conseguimento delle finalita per le quali gli stessi sono
trattati.

I dati personali possono essere conosciuti dai dipendenti, dai collaboratori o dai consulenti di Ratti S.p.A. Societa Benefit
specificamente autorizzati a trattarli, in qualita di Responsabili o di Incaricati, per il perseguimento delle finalita sopraindicate; i suoi
dati potranno altresi essere comunicati a specifici soggetti in adempimento di un obblighi di legge, regolamenti o normative
comunitarie e nazionali, ovvero in base a disposizioni impartite da Autorita a cio legittimate dalla legge o da organi di vigilanza e
controllo.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per tutto quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali in materia di diritto societario e pertanto
l'eventuale rifiuto a fornirli in tutto o in parte pud dar luogo all'impossibilita per Ratti S.p.A. Societa Benefit di consentire la sua
candidatura.

La base giuridica del trattamento ¢ costituita dagli obblighi disposti dalla legislazione nazionale e comunitaria in materia di diritto
societario e dal legittimo interesse del titolare di documentare il rispetto di tali obblighi.

Titolare del trattamento dei Suoi dati personali ¢: Ratti S.p.A. Societd Benefit — via Madonna n. 30 - 22070 — Guanzate (COMO) -
P.IVA e c.f. 00808220131- Tel. 031/35351- rattispa@legalmail.it.

La informiamo inoltre di quanto segue: (a) relativamente ai dati personali trattati potra esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e
seguenti del GDPR (diritto di accesso, di rettifica, di cancellazione o limitazione, di portabilita dei dati) nei limiti ed alle condizioni
ivi previste; (b) ha il diritto di proporre reclamo all’autorita di controllo competente in materia (Garante per la protezione dei dati
personali).



CURRICULUM VITAE

Dati personali

Nome: Alessandra Tavella

Residenza: Zero Branco (TV), Via Pastrello n. 16/C
Luogo e data di nascita: Treviso, 4 maggio 1973

Istruzione

- Diploma di maturita scientifica conseguito il 12 luglio 1992, presso il Liceo Scientifico "Leonardo da Vinci" di Treviso, con
voto 56/60;

- Laurea in Economia e Commercio conseguita il 2 aprile 1998, presso I'universita "Ca' Foscari" di Venezia, con voto
101/110;

- Dottore Commercialista iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Treviso al n. A0895 dal
19/02/2002;

- Iscritta all'Albo dei Consulenti Tecnici presso il Tribunale di Treviso dal 06/11/2002;

- Revisore legale dei conti iscritta con provvedimento del 21 gennaio 2003, G.U. n.8 IV serie spec. del 28 gennaio 2003.

Esperienze professionali

Dal 1997 al 1999: collaborazione c/o lo Studio del Dott. Paolo Dalle Carbonare di Treviso come consulente in materia
contabile e fiscale.

Dal 1999 al 2000: collaborazione c/o lo Studio del Dott. Giuseppe Mesirca di Treviso in qualita di consulente in
materia contabile e fiscale.

Dal 2000 ad oggi: collaborazione con lo “Studio Associato di Consulenza d'lmpresa - Consimp” di Treviso come
consulente in materia societaria e fiscale.

Ambito di attivita

Le principali aree di consulenza si svolgono prevalentemente nell’ambito della fiscalita d'impresa, comprendente in
particolare i seguenti settori di attivita:

- “Due-diligences” e altre indagini conoscitive nell’ambito di progetti di acquisizione;

- Consulenza nei progetti di riorganizzazione di imprese e gruppi di imprese;

- Consulenza fiscale in materia di imposte dirette e imposte dirette;

- Consulenza in materia contabile e ai fini della predisposizione di bilanci d'esercizio e di bilanci infrannuali;

- Elaborazioni di “tax planning’;

- Consulenza nelle procedure di liquidazione aziendale;

- Consulenza generale sulle strategie fiscali;

- Risposta a singoli quesiti in materia tributaria di rilievo nazionale e internazionale;

- Predisposizione di pareri pro-veritate;

- Assistenza nella predisposizione e trasmissione delle dichiarazioni fiscali (Mod. Redditi, Mod. IRAP,
Dichiarazione IVA, Mod. 770, ecc.);



- Consulenza nelle fasi piu rilevanti del rapporto con I'’Amministrazione Finanziaria volta a prevenire l'insorgere di

controversie;
- Assistenza in occasione di verifiche fiscali da parte dell’Amministrazione Finanziaria;
- Assunzione di incarichi come sindaco e revisore legale di societa di capitali.

Treviso, 29 marzo 2023

Alessandra Tavella

A
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5 Y MARZOTTO SOGIETA' DI INTERMEDIAZIONE MOBILIARE S.P. A sindaca supplente
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PERSEFONE SRL. . sindaca supplente -
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“Nrusotecspa. ‘ sindaca supplonte

-J C.F. 02181770306 . L

. FMONIGO S.P.A, o sindaca .
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.. LAFERT S.P.A, ' sindaca supplente
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ol maNETTIS PA, sindaca supplente -
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- § ANDREA DONA' DALLE ROSE & C.- S.P.A. sindaca supplente * 7
C.F. G8687421001 S e o

| MANIFATTURE INTERNAZIONALI - S.P.A. _ ' sindaca supplente . 11
| cF. 12510881007 : RN

'MARZOT[O SOGIETA' DI SOCIETA' PER AZION} _

: INTERMEDIAZJONE MOBIL[ARE Sede legale: MILANO (M) PIAZZA DELLA REPUBBLICA 32 CAP 20124
S P A S Posta elettronica certificaia: MARZOTTOSIM@LEGALMAILIT

' BRE Codice Fiscale: 02582181208

Numero REA: MI- 1899367

CAttvita o Datadinizio dellativita dellimpresa: 28/08/2007
BRI St e Classificazions ATECORI 2007-2022 _
Attivita: 64.99.1 - Attivita' di intermediazione mobiitare

sindaca supplenie
Data atto di romina 26/08/2020
Durata in carica: fino approvazione del bilancic al 31/12/2022

Scheda persona con cariche attuali + 2 di s
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CAftivita

Cariche

TUBOTECSPA. =

Atfvita
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Caiche
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AFERTSPA

Scheda persona con cariche attuali» 3 '

TAVELLA ALESSANDRA
Codice Fiscale TVLLSN73E44L407Y

SQCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legaie: MILANO {MI) GALLERIA SAN BABILA 4/B CAP 20122
Posta elettronica ceriificata: PERSEFONE.HOLDING@PECIT
Codice Fiscale: 12563340962 ’

Numsre REA: M- 2668522

Data d'nizio dell'attivita del'impresa: 16/09/2022
Classificazicne ATEGOR! 2007-2022 .
Attivita: 70.1 - Attivita' delle holding impegnate nelie attivita' gestionali {helding operative)

sindaca supplente
Data atte di nomina 20/02/2023
Durata in carica: fino approvazicne del bilancio al 31/12/2025

SOCIETA' PER AZION|

Sede legale: VARMO (UD) VIA DELL'OLMO 37/1 GAP 33030
Posia elettronica certfficata: TUBOTECSRL@PEC.IT

Codice Fiscale: 02161770306 !

Numers REA: UD- 240075

Data d'inizio delattivita dellimpresa: 02/11/2000
Classificazione ATECORI 2047-2022

Altivita: 28.25 - Fabbricazione di attrezzature di uso non domestico per la refrigerazione &
la ventilazione; fabbricazione di condizionatcri domestici fissi

sindaca supplente
Data atto di nomina 0441 1/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: VENEZIA (VE) VIA PONTE DI PIETRA 7 CAP 30173 FRAZICNE: FAVARO
VENETO . '

Posta eleitronica certificata: MONIGOSPA@PEC.MONICO.IT
Codice Fiscale: 00228550273
Numero REA: VE- 64113

Datz d'inizio dell'attivita deilimpresa: 16/03/1953
Classiflcazlons ATECORI 2007-2022 -

Attivita: 21 - FABBRICAZIONE DI PRODOTTI FARMACEUTICE DI BASE E DI
PREPARATI FARMACEUTICI

gindaca !

Data atto di nomina 27/G7/2020

* Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: SAN DONA' DI PIAVE (VE} VIA J.F. KENNEDY 43 CAP 30027
Posta elettronica certificata: LAFERT@LEGALMAILIT

Codice Fiscale: 00188756271

Numerc REA: VE- 96542

i

Classificazione ATECORI 2007-2022 .
Altivita: 27.11 - Fabbricazione di moteri, generatori e trasformatori elettrici

dib
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es(rat_l_o d;_al _F_%Qgié:lm Imprese in data 28/G3/2023
“Cariche .00 U sindaca supplente
U EE DU ~!  Data atto di nomina 26/04/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

MAINETTIS.P.A. - SOCIETA PER AZION

o L Sede jegale; CASTELGOMBERTO (V) VIA CASARETTE 58 CAP 36070
Posta elettronica certificata: MAINETTI@LEGALMAIL.IT
Godice Fiscale: 00148200249
Numerc REA: VI- 91669

CAthvid T Daladinizo delfativita dellimpresa: 15/12/1964
ST meliiw s Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivith: 22.2 - Fabbricazione di articolt In materie plastiche

":C_a'r.l'cﬁe ',Ei_' : S '_ .t gindaca supplente
RIS Lol Data atto di nomina 26/06/2020
Durata in carica: fino approvazione del bitanclo al 31/12/2022

SDRPACKSPA. -~ .° ' . SOCIETA PER AZIONI
Dm0 Sede legale: ROSA (VI VIA SEGAFREDC 6 CAP 36027
Posta elettronica certificata: SACCHETTIFICIORIROSA@PEC.IT
Codice Fiscale: 01447990282
Numero REA: VI- 234891

Amwta SRR RS g '. : Data d'inizio dell'attivita defimpresa: 01/07/1995
’ SR ST ClassHficazions ATECORI 2007-2022
Atilvita: 22.22 - Fabbricazione di imballaggi in materie plastiche

:__'Qaricﬁe. i . : B ' sindaca supplente
e T U Data atte di nomina 24/05/2022
Durata in carica: finc approvazions del bilancio al 31/12/2024

'ANDREA DONA‘ DALLE ROSE " SOCIETA PER AZION
: & C S P A ;_ | R Sede legale: VALDAGNO (V1) VIA LUNGO AGNO MANZCN] 12 CAP 36078

Posta elettronica certificata: ADDRSPA@PEC.IT
Codice Fiscale: 08687421001
Numero REA: VI- 368993

'Afﬁiw'té _ .;_ P Data dinizlo dell'atlivita dellimpresa: 05/12/2008
L Classificazicne ATECORI 2007-2022

Aflvita: 64.2 - Attivita' delle societa’ di partecipazione (holding)
._'_Ca_rjf'clme".'_- ERE) ' - sindaca supplente

" Data atto di nomina 26/06/2020
Durata in carlca: fino approvazione del bilancio al 31/12/2022

- MANiFATTURE i SOCIETA' PER AZIONI
]NTERNAZIONALI - S P A . Sede legale: VALDAGNO (VI) VIA LUNGO AGNO MANZONI 12 CAP 36078
g .' Posta elettronica certificata: MANIFATTUREINTERNAZIONALI@PEC.IT
Codice Fiscale: 12510661007
Numero REA: Vi- 375110

Data d'Inizio dell'attivita dellimpresa: 29/03/2017
Classificazione ATECORI 2007-2022
Attivita: 64.2 - Atiivita' delie societa’ di partecipazione (holding)

Attivitg -

Scheda persona con cariche attuali» 4 di b
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